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TIPIIKA3

din 2I martie 2022

Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind evidenla cazurilor de influenyd
necorespunzdtoare in cadrul IS IS ,,Nisporeni - Silva"

Nr. 26- P

In scopul executdrii prevederilor art.I7 din Legea integritSlii nr. 82 din
25.05.2017, art.7 alin.(2) lit. b), art.I6 alin.(6) qi art.22 alin.(a) din Legea nr.325 drn23
decembrie 2013 privind testarea integritdlii profesionale, prin care a fost aprobat
Regulamentul-cadru cu privire la evidenf a cazurilor de influenld necorespunzdtoare, Legii
nr.246 din23.Il.2017 cu privire la intreprinderea de stat gi intreprinderea municipald, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare,

ORDON:

1. Se aprobi gi se pune in aplicare Regulamentul cu privire la evidenYa cazurilor de

influenld necorespunzdtoare in cadrul IS IS ,,Nisporeni - Silva" (se anexeazd).

2. Se anexeazd Ia prezentul Regulament Registrul cu privire la evidenla cazurtlor
,de influenld necorespunzdtoare in cadrul IS IS ,,Nisporeni - Silva"

J"
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Se desemneazd. dna Munteanu Nadejda, specialist serviciu,personal, persoand

responsabild pentru linerea ^ 
Registrului cu privire la evidenla cazurilor de influentd

necorespunzdtoare in cadrul IS IS ,,Nisporeni - Silva".
4. Se abrogd ordinul iS iS ,,Nisporeni - Silva" nr. 19-p din 10 martie 2020.
5. Specialistul serviciu personal, Munteanu Nadejda, si aducd prezentul ordin la

cunogtinla tuturor angajalilor, sub semndturd
6. Controlul executdrii prezentului ordin mi-l asum.
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APROBAT t /
prin ordinul nr.Jb - P

din

1. Prezentul Resulament
influenfelor

9i evidenfd a

necorespunzdtoate exercitate asupra agen{ilor publici din cadrul entitdlii publice, modul de
completare 9i gestionare a registrului pentru denunfarea influenJelor n..oi..pun zdtoare.

2' Prczentul Regulament se aplicd in cadrul ramurii silvice in procesul de identificare gi
denunfare a influenfelor necorespunzdtoare exercitate de cdtre te(e persoane, precum $i a
in stituti ei car e r e alizeazd testar ea inte gritef i i pro fe s ional e.

3. In sensul prezentului Regulament, nofiunile utilizate au urmdtoarele semnificafii:
denunl - ingtiinfare intocmitd in scris de cdtre agentul public asupra cdruia se exercit6

influenfa necorespunzdtoare, contindnd informafiile prcvdzitein pct.t 1 din piezentul Regulament;
entitate publicd - autoritdlile gi instituliile publice prevEzute in anexa la figea nr.3e5

din 23 decembrie 2013 privind testarea integritdfii profesionaie;
subdiviziune de evidenld a influenlelor necorespunzdtoare (subdiviziune specializatd)-

conducdtorul, subdiviziunea de securitate intern6, o altd subdiviziune sau persoand desemn atd, de
c5tre conducdtorul entitSfii publice in vederea inregistrdrii cazurilor de influinl[ necorespunzifioarc
denunlate gi asigur[rii confidenfialitdlii acestora, in condiliile prezentului Regulament;

institulie core realizeazd testarea integritdlii profesionale - insiitulia care efectueazd
testarea integritdtrii profesionale in privinfa agenlilor publici din cadrul entitAfii publice, in
conformitate cu prevederile art.l0 alin.(l) din
testarea integritdjii profesionale.

poate si se asigure cu martori,

publice sau s[-gi asume personal aceastd

evidenfd a cazurilor de
al prezentului ordin;



3) s[ asigure conftden[ialitatea denun]urilor fdcute gi a registrului de eviden][ a
cazurilor de influenfd necorespunzdtoarc, cu excepfiile strict reglementate de prezentul Regulament;

4) sd asigure condifiile necesare pentru desfbgurarea in mod legal a activit[tii de citre
agentul public Ai sd verifice modul de executare a atributiilor pentru care a survenit influenta
necorespunzdtoare;

5) sd intreprindd mdsuri de prevenire a cazurilor de influenfd necorespunzdtoare prin
implicarea nemijlocitd in soluJionarea acestora (de exemplu, atenJionarea prin intermediul
expedierii sesizdrilor oficiale, descurajarea persoanei care genereazd influenJ[ necorespunzdtoare,
inclusiv prin atentionarea conducdtorului ierarhic superior al acesteia, identificarea altor mdsuri
legale);

6) sd asigure accesul instituliei care realizeazd testarea integritdlii profesionale in privin{a
agenJilor publici din cadrul entit{ii publice la registrul de evidenJd a cazurilor de influenfd
necorespunzdtoare gi/sau la copiile scanate de pe registrul dat, inclusiv in format electronic.

7. Dacd' persoana desemnatd in pct.4 al prezentului ordin refuzd sd inregistreze denun{ul in
condiliile prevdzute la pct.6 subpct.2) din prezentul Regulament, agentul public se adreseazd
direct conducdtorului entitdfii publice sau, dupd cM, Centrului National Anticorupfie (in
continuare - CNA), care va asigura inregistrarea influenfei necorespunzdtoarc in registrul special
gi va sesiza conducdtorul entitdfii publice pentru intreprinderea mdsurilor de tragere la rdspundere
disciplinard a^persoanelor care au refuzat inregistrarea denunJului, potrivit pct.25 din prezentul
Regulament. In cazul in care conducdtorul entitAtii publice nu intreprinde mdsurile prevdzute la
pct.6 subpct.4) din prezentul Regulament, agentul public se adreseazd CNA.

8. Dacd subdiviziunea specializatd, din cadrul CNA refuzd s[ inregistreze denunful in
condiJiile prevdzute la pct.6 subpct.2) din prezentul Regulament, agentul public se adreseazd direct
conducdtorului CNA sau, dup6 caz, Serviciului de lnformatii gi Securitate (in continuare -
SIS), care va asigura inregistrarea influenfei necorespunzdtoare in registrul special qi va
intreprinde mdsuri de tragere la rdspundere disciplinard a persoanelor care au refuzat
inregistrarea denunfului, potrivit pct.25 din prezentul Regulament. in cazul in care conducdtorul
CNA nu intreprinde mdsurile prevdzute la pct.6 subpct.4) al prezentului Regulament, agentul
public care activeazd in CAN, se adreseaz6 SIS.

9. Daci subdiviziunea specializatd din cadrul SIS refizd sd inregistreze denuntul in
condiliile prevdzute la pct.6 subpct.2) din prezentul Regulament, agentul public se adreseazd direct
conducdtorului SIS, care va asigura inregistrarea influenfei necorespunzdtoare in registrul
special gi va intreprinde mdsuri de tragere la rdspundere disciplinar[ a persoanelor care au
refuzat inregistrarea denun{ului, potrivit pct.25 din prezentul Regulament. iw cazul in care
conducdtorul SIS nu intreprinde mdsurile prevdzute la pct.6 subpct.4) din prezentul Regulament,
agentul public care activeazd, in SIS se adreseazd Comisiei parlamentare securitate nafionald,
apdrare gi ordine public6.

10. Comunicarea influenJei necorespunzdtoare se face neintkziat, dar cel tirziu in decurs
de trei zile lucr[toare, in formd de denunJ scris, depus pe numele conducdtorului entitAtii la
persoana desemnatd in pct.4 al prezentului ordin sau, dupd caz, la instituJia care realizeazd
testarea integritdfii profesionale, in condiliile pct.11-14 din prezentul Regulament. Termenul de trei
zile demareazd, din ziua exercitdrii influenfei necoresplnzdtoare.ln cazul afldrii agentului public in
imposibilitate obiectivd de a depune denunJul in termenul prevdzut, acesta urmeazd a fi depus in
ziua imediat urmdtoare dupd incetarea motivelor date, cu anexarea dovezilor care le confirmd.
Nu se considerd motiv de imposibilitate obiectivd de a depune denunful in termenul prev[zut,
dacd agentul public se afl6 in exerciliul funcfiei la locul de muncd in perioada decurgerii a acestui
termen.



I 1. in denunf, agentul public supus influenfei necorespun zdtoaremenfioneazd in mod
obligatoriu:

1) numele gi prenumele sru, funcfia gi subdiviziunea in carc activeazd;
2) datele de identifrcare al persoanei care a incercat sd il influen\eze (dacd"sunt cunoscute);
3) descrierea influenJei necorespunzdtoare, data gi ora la care aceasta a avut loc;
4) datele de identificare ale persoanelor care posedd informafii cu privire la imprejurdrile in

care a avut loc influenJa necorespunzdtoarc (dacd astfel de persoane existd gi dac6 datele
menfionate sunt cunoscute).

12. Despre influenfa necorespunzdtoarc exercitat[ asupra conducdtorului entitdlii publice sau
exercitatd de cdtre conducdtorul entitdtii publice, de c6tre un agent public din cadrul entitdtii
publice ierarhic superioare, agentul public comunicd CNA prin una dintre urmdtoarele modalitdli:

1) denunful scris expediat in adresa CNA, inclusiv prin pogta electronicd indicatd pe pagina
web oficiald a CNA;

2) completarea formularului online de comunicare a influenlelor necorespunzdtoare de pe
pagina web oficiald a CNA, direct de cdtre agentul public sau prin intermediul operatorului
liniei nafionale anticorup{ie din cadrul CNA, cu condilia comunic6rii de cdtre agentul public a
tuturor datelor necesare pentru completarea formularului.

13. Despre influenfa necorespunzdtoare exercitatd asupra conducdtorului CNA sau
exercitatd de cdtre conducdtorul CNA asupra agenfilor publici din subordine, acegtia comunici
SIS prin una dintre urmdtoarele modalitali:

l) denunJul scris expediat in adresa SIS, inclusiv prin pogta electronicd indicatl
web oficiald a SIS;

2) completarea formularului online de comunicare a influentelor necorespunzdtoarc de pe
pagina web oficial[ a SIS.

14. Despre influenJa necorespunzdtoarc exercitatd asupra conducdtorului SIS sau de c6tre
conducitorul SIS asupra agenfilor publici din subordine, acegtia comunicd, in decurs de trei zile
lucrbtoare, Comisiei parlamentare securitate nationald, apdrare gi ordine publicd, prin intermediul
unui denunJ scris.

15. Conducdtorul entitdtii publice, persoana care receplioneazd denun{ul, CNA gi SIS
asiguri respectarea confidenjialitdtii informa{iilor transmise de c[tre agenfii publici care au depus
denunfuri in conformitate cu prevederile pct.l1 din prezentul Regulament, cu excepfia cazurilor
in care respectivii agenfi publici opteazd pentru dezvdluirea celor invocate in denunf (in surse
mass-media, cdtre alte institulii, persoane, inclusiv cele vizate in denunJ).

16. Dacd denunful confine informalii care denotl existenta elementelor constitutive ale unei
infracfiuni, entitatea public[ il transmite neintirziat, dar nu mai tirziu de trei zile lucrdtoare,
organului de urmdrire penal6, conform competenfelor stabilite de Codul de procedurd penala .

17. Comunicarea influenfei necorespunzdtoare este inscrisd de cdtre persoana desemnatd in
pct.4 al

prezentului ordin intr-un registru de evidenf6 a cazurilor de influenf6 necorespunzdtoare, finut pe
suport de hirtie gi in format electronic, potrivit anexei nr.1 la prezentul Regulament, in conformitate
cu prevederile Legii cu privire la registre, pe care se aplicd menliunea "Informafii cu accesibilitate
limitata".

18. Dupi recepJionarea denuntului despre influenfa necorespunzdtoarc, persoana
desemnatd in pct.4 al prezentului ordin aplicd pe acesta mentiunea "InformaJii cu accesibilitate

pe pagma



limitate" 9i il transmite conducdtorului entitdlii publice cel tirziu in ziua lucrdtoare urmdtoare
celei in care a fost receptionat. Agentul public care a depus denunful primegte de la persoana
desemnatd in pct.4 al prezentului ordin un cotor, care confirmd dovada depunerii denunlului.

19. CNA intocmegte doud registre de inregistrare a cazurilor de influenfi necorespunzdtoare -unul pentru cazurile raportate din interiorul institufiei, gi altul pentru cazurile din exteiior raportate
de agenfii publici in situafiile prevdzute lapct.7,8 gi 12 din prezentul Regulament.

20. SIS intocmegte doud registre de inregistrare a cazurilor de influenfd necorespunzdtoare -unul pentru cazurile raportate din interiorul institufiei, gi altul pentru cazurile din exterior, raportate
de agenJii publici ai CNA in cazurile prevdzute la pct.8, 9 gi 13 din prezentul Regulament.

21. La registrele de evidenfd a cazurilor de influenfd .r""o.erpunzdtoare au acces
persoanele din cadrul subdiviziunii specializate, conducdtorul entitdlii publice (la registrul din
cadrul entitdJii pe care o conduce) gi persoanele din cadrul institufiiloi carc realizeai1 testarea
integritdlii profesionale, imputemicite in acest sens. Accesul altor persoane la registru este strict
interzis.

22. Persoana desemnatd este obligatd si {ind eviden}a tuturor cazurilor de realizare a
dreptului de acces la informaJiile finute in registru, inclusiv a justificdrilor ce intemeiazd realizarea
acestui drept, prin intermediul unui borderou de forma prevdzutd, in anexa nr.2 la prezentul
Regulament, atagat la registru.

23. Inscrierile ftcute in registrul de evidenJd a cazurilor de influenfi necorespunzdtoare gi
conJinutul denunJurilor constituie informafii oficiale cu accesibilitate limitat6, atribuite la
informalii confidenliale despre persoane, in sensul Legii privind accesul la informatii
Persoanelor interesate in obfinerea informaliilor reglementate de prezentd n"gulu-*t, i"
condiliile legii sus-menJionate, li se comunicd eiclusiv date de ordin statistic.

24. Neinformarea de cdtre agentul public a conducitoruiui eniitalii
cNA sau SIS despre tentativa de a fi influenfat, in conformitate cu
Regulament, prezintd, o incdlcare a obligaliilor stabilite la art.6 alin.(2)
din 23 decembrie 2013 privind testarea integritd(ii profesionale.

25. Refuzul recep{iondrii denunfului de cdtre persoana responsabild din cadrul Agenliei
,,Moldsilva" sau refuzul inregistrdrii denunfului in registru atrage rdspunderea disciplinar6
conform procedurilor stabilite categoriei de personal din care face parte. 

-

26. Nerespectarea obligaJiei de asigurare a confidentialitdfii informatiilor recepJionate,
potrivit pct.l7 din prezentul Regulament, prezintd incdlcarea disciplinei de serviciu gi- atrage
aplicar ea sancf iunii disciplinare corespunzdtoare.

27. Opetaliunile de prelucrare a datelor cu caracter personal care vizeazd agenfii publici gi
persoanele terfe, efectuate cu incdlcarea prevederilor legislafiei privind protecfia datelor cu
caracter personal, atrage rdspunderea civil6, contraventionald sau penald, dupd,caz.

publice sau, dupd caz,
pct.7-I4 din prezentul
lit.c) din Lesea nr.325

persoana
normelor

28. Dupd arhivarea, la sfirgitul
desemnati, acestea se pdstreazd pe un
de secretariat.

anului de gestiune, a denunfurilor recepfionate de
termen de 1 an, dupd care se lichideazd conform

. 29. Rggistrele .de gvidenfd a cazuril oare, linute pe suport de
frirt_ie, se arhiveazd.la_ sfirgitul'anuluf de sr.-nutf ii"s-e ;f.il;";;inca pe un termen de I an, dupd care se lic ecretaiiat. ' -- r---------



Anexd model
la Regulament

Registrul de evidenfi a cazurilor de influenfi
necoresp unzdtoare comise in cadrul entitl{ii publice(exemplu)
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