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Din 11 martie 2020

-D r rprc apr o b ar e a Re gul am entulil
privind avertizorii de integritate
in cadrul lE,lS Nisporeni-Silva"

Nr. 22-P

In scopul executdrii prevederilor art.18 din Legea nr. 82 din 25.05.2017
integritdlii, Legii nr.246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat gi

intreprinderea municipali, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, Legii nr.133 din 17

iunie 2016 privind declararea averii gi a intereselor personale, precum Ei HotdrArea

Guvernului nr.707 din 09.09.2013 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
av ertizor\i de integritate,

ORDON:

1. Se aprobd gi se pune in aplicare Regulamentul privind avertizorii de integritate in
cadrul IS ,,IS Nisporeni-Silva"(se anexeazd).

2. Se anexeazd^ la^ prezentul Regulament,Modelul Registrului avertizorilor de

integritate in cadrul IS ,,IS Nisporeni-Silva".
3. Se desemneazd dlCiochind Grigore - jurisconsult, persoand responsabild petrt3

linerea Registrului avertizorilor despre posibilele ilegalitili comise in cadrul IS ,,IS
Nisporeni-Silva".

4. Dl Ciochin[ Grigore - jurisconsult, va aduce la cunogtinld ordinul dat tuturor
angajalilor iS,,iS Nisporeni-Silva"sub semndturd.

6. Controlul executdrri prezentului ordin mi-l asum.

Director

Elaborat:Ciochind G.(urisconsult)

Coordonat: Munteanu N (specialist

Grigore PRAF



Aprobat
prin ordinul

rr. 22 din 11 martie 2020

REGULAMENTUL
privind avertizorii de integritate in cadrul

IS ,,IS Nisporeni - Silva"
I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabilegte procedura de depunere gi de verificare a avertizdrilor despre

ilegalitdlile sdvirgite in cadrul entitdlii, precum gi de aplicare a mdsurilor de protec{ie fald de persoanele

care avertizeazd benevol, cu bund-credinJ[ gi in interes public despre ilegalitdlile comise.
2. in sensul prezentului Regulament nofiunile utilizate semnificd:
avertizare - informarea despre comiterea actelor de coruplie gi a celor conexe corupliei, a faptelor

de comportament corupfional, despre nerespectarea regulilor privind declararea veniturilor gi a

proprietdlii gi despre incdlcarea obligaliilor legale privind conflictul de interese, fbcutd benevol, cu
bun[-credinJd gi in interes public, in formd scris[ sau verbal[ persoanelor gi/sau organelor competente
pentru primirea, inregistrarea gi examinarea acestor informa{ii;

avertizor de integritate - funclionarul public, inclusiv funclionarul public cu statut special,
persoanele cu funclii de demnitate publicd gi alte persoane care presteazd servicii publice, ce informeazd
benevol, cu bund-credinfd gi in interes public despre comiterea actelor de coruplie gi a celor conexe
corupJiei, a faptelor de comportament coruplional, despre nerespectarea regulilor privind declararea
veniturilor gi a proprietatii $i despre incdlcarea obligaliilor legale privind conflictul de interese;

structurd specializatd - subdiviziunea de securitate internd/control intern din cadrul entitafii sau

subdiviziunea desemnatd de cdtre conducdtorul autodtalii publice.
3. La primirea, inregistrarea gi examinarea avertizdrilor, precum gi la aplicarea m[surilor de

protecfie, se va tine cont de urmdtoarele principii:
l) principiul bunei-credinle, conform cdruia avertizorul de integritate beneficiazd, de mdsuri de

proteclie doar in cazul in care a frcut o sesizare fiind convins de realitatea stdrii de fapt sau ci fapta
constituie o incdlcare a cadrului normativ;

2) principiul confidenlialitdlii, potrivit cdruia conducdtorul ierarhic superior al avertizorului de

integritate, conducdtorul entitdlii sau persoana responsabila din cadrul entiteliiau obligalia de a pdstra

confidenlialitatea datelor personale ale persoanei ce face avertizarea, precum gi orice alte date din
conlinutul avertizdrii, ce pot duce la divulgarea identitatii, indiferent de faptul dacd persoana care a

depus avertizarea divulgd ulterior aceste informaJii terfilor;
3) principiul responsabilitdlii, conform cdruia persoana care face avertizarea este obligatd sd o

susJind cu probe, in cazul in care dispune de acestea;

4) principiul nesancliondrii abuzive, potrivit cdruia nu poate fi sancfionatd persoana care face o
avertizare cu bund-credinfS, dar care, ulterior cercetdrilor, se dovedegte a fi nefondatd.

II. PROCEDURA DE DEPUNERE $I EXAMINARE A AVERTIZARII
4. Functionarii publici, inclusiv funcJionarii publici cu statut special, persoanele cu funcJii de

demnitate publicd gi alte persoane ce presteazd servicii publice, care au aflat despre comiterea in cadrul
entitdfiia actelor de corupJie gi a celor conexe corupJiei, a faptelor de comportament coruplional, despre
nerespectarea regulilor privind declararea veniturilor gi a proprietdJii gi despre incdlcarea obligaliilor
legale privind conflictul de interese, au dreptul sd informeze benevol gi cu bund-credinfd despre aceasta
(sd facd o avertizare in acest sens).

5. Avertizarea poate fi depusd alternativ sau cumulativ urmdtoarelor persoane sau organe:
a) directoruluientitdfii;
b) conducdtorului ierarhic superior al avertizorului de integritate;
c) persoanei desemnate prin ordin din cadrul entitdlii;
d) organului de urmdrire penal6;
e) comisiei naJionale de integritate;
f) procurorului;



g) oryaniza\iilor ne guvernamentale sau mass -medi a.

6. Toate avertizdrile sdnt examinate de persoana responsabild desemnat de directorul entitAtii,
dac6, in urma verificdrii conlinutului acestora, se constatd c[ ele fin de competen]a sa. Dacd avertizarea
este depusd la conducdtorul ierarhic superior al avertizorului de integritate sau la conducdtorul entitdlii,
informafia recepJionatd este transmisd ulterior persoanei responsabild desemnate de directorul
entitSliipentru examinare gi intreprinderea mdsurilor ce se impun.

7. Avertizarea poate fi ftcutd in formd verball sau scrisd gi cuprinde:
a) numele gi prenumele avertizorului de integritate gi subdiviziunea in care activeazd.;

b) numele gi prenumele persoanei a cdrei presupusd ilegalitate este sesizatd;

c) descrierea presupusei ilegalitdli;
d) orice probe (acteldocumente) referitoare la presupusa ilegalitate;
e) data cdnd a fost fdcutd avertizarca gi semn[tura avertizorului de integritate.
8. Informa{ia prevdzutd la pct.1 din prezentul Regulament va h consemnatd, de cdtre persoana

responsabild stipulat[ in pct.3 al prezentului ordin, intr-un Registru special, potrivit anexei la prezentul
Regulament. Persoana responsabild din cadrul entitAliiva asigura confidenfialitatea datelor inscrise in
Registrul special.

9. Persoana desemnatd, in termen de 3 zile lucrdtoare de la primirea avertizdrli sau informatiei
potrivit pct.6 din prezentul Regulament, va verifica conJinutul avertizdrri gi va decide dacd aceasta {ine
de competenla sa, transmilAnd, dupd caz, informa\iala organul sau instituJia competentd, cu indicarea
informaliei din avertizare, a materialelor confirmative, din care, la solicitarea avertizorului de

integritate, s6nt excluse orice date referitoare la avertrzor.
10. InformaJia confinutd in avertizare este examinatd de cdtre persoana desemnatd in termen de

pin[ la 30 de zile de la data consemnlrii informa]iei in Registrul special, rezultatele fiind comunicate in
scris avertizorului.

ll.Conducitorul IS ,,IS Nisporeni - Silva" are urmltoarele obligafii:

a) sd transmitd neln$rziat Centrului NaJional AnticorupJie informaliile care i-au fost comunicate de

cdtre agenlii publici cu privire la manifestdrile de corupJie in care s-a incercat implicarea lor dacd

acestea intrunesc elementele unei infractiuni sau contraven{ii gi dacd aceste informa}ii nu au fost
comunicate Centrului nemiilocit de cdtre agenJii publici respectivi;

b) sa asigure desfrgurarea corespunzdtoare a activitdlii profesionale a agenfilor publici in privinta
cdrora au fost intreprinse incerc[ri de implicare in manifestdri de corupfie;

c) sd asigure luarea mdsurilor administrative in vederea prevenirii altor incerc[ri de implicare a

agenlilor publici in manifestdri de corupfie, similare celor care au fost denunfate;

d) sd ofere Centrului NaJional Anticoruplie, la solicitarea acestuia, informaJii cu privire la denunfarea

manifestdrilor de corupjie de cdtre agenJii publici;
e) sd desemneze persoand responsabild de inregistrarea avertizdrilor de integritate;

f) in termen de 3 zile lucrdtoare de la primirea avertizdrii sau informaJiei potrivit pct.6 din prezentul

Regulament, va verifica personal prin intermediul persoanei desemnate de acesta conlinutul avertizdrn
gi va decide dacd aceasta line de competenla sa, transmijdnd, dupd caz, informa\ia la organul sau

instituJia competentd, cu indicarea informaliei din avertizare, a materialelor confirmative, din care, la
solicitarea avertizorului de integritate, sAnt excluse orice date referitoare la avertizor.

g) sd adopte actele administrative de stabilire a regulilor de organizare a activit[Jilor de denunlare

a manifestdrilor de coruplie, de depunere a avertiz6rilor de integritate gi de asigurare a protecliei
agentilor publici;

h) se asigure, personal sau, dupi caz, prin intermediul persoanei desemnate, inregistrarea in
condilii de confidenlialitate a avertizdrilor de integritate depuse de cdtre agenlii publici in registrul
avertizdrilor de integritate al entitAfi publice;

i) sd asigure examinarea avertizdrii de integritate gi comunicarea rezultatelor examindrii in termen
de cel mult 30 de zile din momentul inregistrdrii ei conform lit. h);



j) sd transmita Centrului Na{ional Anticoruplie sau, dupd caz, unei alte autoritdli anticorup}ie
responsabile ori autoritali publice competente informaJia, cuprinsd in avertizarea de integritate, cu
privire la manifest[rile de corupJie gi/sau practicile ilegale gi lipsite de eticd ce amenin{d interesul
public, care au loc in cadrul entitdlilor publice gi/sau al entitdlilor private cu care agentul public
avetltizor de integritate se afld in raporturi de serviciu, dac[ acestea intrunesc elementele unei infracliuni
sau contravenlii;

k) sd suporte consecinlele tragerii la rlspundere disciplinari, contravenlionald sau, dupd caz,

penald in cazul neasigurdrii mdsurilor de protectie gi admiterii cu bun[ gtiin{a a ac}iunilor de r[zbunare
impotriva agentului public care a depus o avertizare de integritate.

III. MASURILE DE PROTECTIE
12. Avertizorul de integritate beneficiazd de urmdtoarele mdsuri de protectie, aplicate alternativ

sau cumulativ" dupd cum urmeazd:
l) prezumlia de bund-credinJ[ pAnd la proba contrarie;
2) confrdentialitatea datelor cu caracter personal;
3) transferul in altd subdiviziune a autoritdlii publice.
13. Avertizorul de integritate care a fEcut averlizarea cu bun6-credinJ[ nu va fi sanclionat

disciplinar chiar dacd, ulterior cercetdrilor, aceasta s-a dovedit a fi nefondat5.
14. De aplicarea m[surilor de proteciie prevdzute la pct.12 din prezentul Regulament sAnt

responsabili conducdtorul ierarhic superior al averlizorului de integritate, conducdtorul entitAfii $i
persoana desemnat[.

IV. RASPUNDEREA PENTRU iNCATCA.REA PREVEDERILOR
PREZENTULUI REG ULAMENT

15. Avertizorul de integritate care a frcut o avertizare despre care gtia sau trebuia in mod

rezonabil sd cunoascd ci este falsd poarta rdspundere disciplinar[ sau penald, dupd caz.

16.Conduc[torul entitalii are obligalia sa tragd la rispundere disciplinar[ persoanele responsabile
din cadrul structurii specializate pentru neasigurarea inregistrdrii gi examinirii avertizdrilor de

integritate ale agenlilor publici, pentru necomunicarea rezultatului examindrii averlizdrii de integritate
in termenul legal, precum gi pentru neasigurarea protec{iei datelor cu caracter personal ale averlizorului
de integritate;

17. Neasigurarea misurilor prevdzute la pct.12 din prezentul Regulament pentru protec{ia
averlizorilor de integritate, precum gi aplicarea acestor mdsuri cu incdlcarea prevederilor cadrului
normativ in vigoare atrag rdspunderea penald, contraven{ionali sau civild, dupd caz.



pentru crearea Registrului avertiz[rilor d, i"trf;tT:

REGISTRU DE EVIDENTA
a avert'lznrilor despre posibilele ilegalitifi comise in cadrulEntit5{ii

Nr.
dlo

Numele gi prenumele
avertizorului de integritate 9i

subdiviziunea in care
activeazd

Data cAnd a fost
ftlcuttr avertizarea 9i

semntrtura
avertizorului de

integritate

Descrierea
presupusei
ilegalittrfi

Numele gi
prenumele

persoanei a cirei
presupustr

ilegalitate este
sesizattr

Acte/
documente
justificative

Decizia
adoptatd in

urma
examinlrii
avertizdrii


