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ORDIN

Din 12 martie 2020 Nr. 23-P

'Duprc apr ob ar e a Re gulame ntuii
cu privire la drepturile qi obligaliile agenlilor publici
in procesul de furnizare q documentelor,
informaliitor oficiale in cadrul iS ,,iS Nisporeni-Silva"

in scopul executdrii prevederilor art.27 din Legea nr. 82 din25.05.2017 integritAlii, Legii nr.982
din 11.05.2000 privind accesul la informalie, Legii nr.246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de

stat gi intreprinderea municipald, cu modificarile gi completdrile ulterioare, Legii privind controlul

financiar public intern nr.229 din 23 septembrie 2010, Ordinul ministrului finanlelor nr.

189 din 05.11.2015 cu privire la aprobarea Standardelor nalionale de control intern in sectorul public,

precum gi asigurarea accesului liber la informaliile oficiale, inclusiv informarea activ6, corectd gi la timp

a cetdfenilor asupra chestiunilor de interes public,

ORDON:
1.Se aprobd gi se pune in aplicare Regulamentul cu privire la drepturile gi obligaJiile agenfilor

publici in procesul de furnizare a documentelor, informaliilor oficiale de cdtre iS ,,iS Nisporeni-Silva"

(se anexeazd).

2. Se anexeazd la prezentul Regulament Registrul cu privire la fumizarea documentelor,

informafiilor oficiale de cdtre iS ,,iS Nisporeni-Silva".

3. Dl Volovei Alexandru, specialist securitate gi sdndtate in muncd se numegte persoana

responsabild pentru asigurarea unui spaJiu amenajat in cadrul iS ,,iS Nisporeni-Silva" pentru

documentare, accesibil solicitanlilor.
4. Se desemneazd dl Mirza Vasile - inginer silvic qef interimar responsabil pentru efectuarea

procedurilor de furnizare a informaliilor oficiale in cadrul iS ,,iS Nisporeni-Silva", cu asigurarea

protecliei informaliilor ce se afld la dispozilia entitdtii publice impotriva accesului, distrugerii sau

modifi cdrilor nesancf ionate.

5. Fiecare agent public din cadrul entitalii va contribui sd acorde asistenfd gi sprijinul necesar

solicitanlilor pentru cdutarea gi identificarea informatiilor in condiliile Legii nr. 98212000 privind accesul

la informaJie cu menJinerea in formd act:ualizatl a informaJiilor qi documentelor aflate la dispozilia lor.

7. Dl Ciochind Grigore- jurisconsult, va aduce la cunogtinld ordinul dat tuturor angajalilor iS ,,iS
Nisporeni- Silva" sub semndturd.

Elaborat:CiochinI G. ( urisconsult)

6.Controlul execut[rii prezentului ordin

Coordonat: Mirza Vasile.( inginer silvic gef inter

Grigore PRAF



Aprobat
prin ordinul

nr. 23 din 12 martie 2020

REGULAMENTUL
cu privire la drepturile gi obliga(iile agenfilor public^i in procesul de furnizare a documentelor,

informa{iilor oficiale din cadrul IS IS,,Nisporeni-Silva"

I. Dispozifii generale

1.1 Regulamentul cu privire la drepturile gi obligaliile agenlilor publici in procesul de furnizare a
documentelor, informafiilor oficiale, a fost elaborat in conformitate cu prevederile Constituliei RM, Legii
nr. 982-XIV din l1 mai 2000 cu privire la accesul la informalie (in continuare Lege), Legn nr.246 din
23.11.2011 cu privire la intreprinderea de stat gi intreprinderea municipald, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare, Legii privind controlul financiar public intern m.229 din 23 septembrie 2070,
Ordinul ministrului finanlelor nr. 189 din 05.1 I.2015 cu privire la aprobarea Standardelor nalionale de

control intem in sectorul public, avdnd drept scop stabilirea procedurilor de furnizare a informaliilor
oficiale, in vederea garantdrii dreptului de acces la informa{ie gi facilitarea accesului cetdlenilor la
informa(iile qi documentele oficiale delinute de entitate.

1"2 Obiectivele Regulamentului sunt:

a) organizarea gi gestionarea unui sistem de informare activ pentru societatea civild;
b) eficientizarea qi facilitarea accesului cet[lenilor la informa]iile de interes public;
c) asigurarea transparenJei in activitatea entitatAlii cu solicitanfii de informalii oficiale;
d) stimularea formdrii opiniilor gi participdrii active a populaliei la procesul de luare a deciziilor in spirit
democratic.

1.3 Principiile respectate la aplicarea prevederilor cadrului normativ:
a) oricare cetdlean, in condiliile cadrului normativ, are dreptul de a cduta, de a primi Ei de a face

cunogtinld cu informafiile oficiale;
b) activitatea entitdlii se desfbgoard de o manierd deschis[ gi transparenta fa][ de cetaleni;
c) informafia este oferitd din oficiu, potrivit cadrului normativ in vigoare;
d) accesul cetdfeanului la informa{iile de interes public nu poate fi ingradit, iar limitarea accesului la
informafie are loc doar in condiliile cadrului normativ;
e) respectarea unitari gi nediscriminatorie a cadrului normativ gi prezentului Regulament.

II. Accesul la informa{ie

2.1 Entitatea (furnizorul informaJiei) gi solicitantul informaliei
in raporturile cu solicitanJii de informaJii entitatea este reprezentatd de agentul public numit prin

Ordinul conducdtorului. Agentul public responsabil de asiguarea accesului la informalie organizeazd,
procesul accesului liber la informaliile de interes public, solulioneazd cererile (verbale gi scrise)

cetdJenilor privind fumizarea informajiilor oficiale. Regimul de lucru, privind depunerea cererilor gi

eliberarea informafiilor solicitate este similar grahcului de lucru al entitalii (luni-vineri 8.00- 17.00,

sambAtA gi duminicd - zi de odihnd).
2.2 Solicitanlii informaliilor oficiale:

a) orice cetdtean al Republicii Moldova;
b) cet[]enii altor state, care au domiciliul sau regedinfa pe teritoriul Republicii Moldova;
c) apatrizii stabilili cu domiciliul sau cu regedinfa pe teritoriul Republicii Moldova.

2.3 Informafiile oficiale

2.3.1 Informa{ii oficiale sunt considerate toate informafiile aflate in posesia gi la dispozilia
entitdlii, care au fost elaborate, selectate, prelucrate, sistematizate gi/sau adoptate de conducltor ori de

angajafi sau puse la dispozilia entitalii, in conditriile cadrului normativ, de cdtre alli subiecli de drept.

2.3 .2 Documente purtdtoare de informalii sunt considerate:



2.3.2.I. oricare din urm[toarele (sau o parte din acestea):

a) orice hdrtie sau alt material pe care existd un inscris;
b) o hartd, un plan, un desen, o fotografie;
c) orice h6rtie sau alt material pe care sint marcaje, figuri, simboluri sau perfordri care au un sens

pentru persoanele calificate sd le interpreteze;
d) orice obiect sau material din care pot fi reproduse sunete, imagini sau inscrisuri cu sau frrd

ajutorul unui alt articol sau mecanism;
e) orice alt inregistrator de informafie apdrut carezultat al progresului tehnic;
2.3.2.2 orice copie sau reproducere a purtdtorilor de informalii menlionafi la punctul2.3.2.1. al

prezentului alineat;
2.3.2.3 orice parte a unei copii sau reproduceri menlionate la punctul 2.3.2.2 al prezentului

alineat.
2"3.3 Informaliile oficiale nedocumentate, care se afld. in posesia entitalii (persoanelor

responsabile), vor fi puse la dispozilia solicitanlilor in ordine generald.

2.4 Sunt fdcute publice din oficiu, intr-o formd concisd gi accesibild:
a) Statutul entitalii;
b) structura entitAtii gi adresa acesteia;
c) actele oficiale privind reglementarea activitdfii entitalii;
d) programul de audienfe;
e) numele gi prenumele conducdtorilor;
f) sursa de hnanJare a entitdlii;
g) rapoartele de activitate;
h) modele de cereri gi formulare;
i) datele privind funcliile vacante gi cerin{ele de calificare faJd de acestea;
j) actele ce lin de achiziliile publice.

Raportul anual al intreprinderii va fi plasat pe pagina web in termen de 4 luni de la sfirgitul fiec[rui an

de gestiune gi va conline cel putin:
a) informalia despre numdrul personalului intreprinderii, despre locurile de muncd nou-create qi

salariul mediu lunar pe intreprindere;
b) informalia privind membrii organelor de conducere qi control ale intreprinderii, funclia delinuta

(preqedinte/membru), mdrimea indemnizaliei stabilite de fondator, precum gi denumirea intreprinderilor
in care aceqtia reprezintd concomitent interesele statului/unitAlii administrativ-teritoriale;

c) situaJiile financiare anuale;
d) informalia privind asistenla financiard de care beneficiazd intreprinderea, angajamentele financiare

gi obligaliile asumate de intreprindere;
e) rezultatele controalelor efectuate de cdtre organele de control;
f) raportul conducerii, care va include:

- date privind realizarca indicatorilor hnanciari de performanli stabilili pentru intreprindere, inclusiv
pentru filialele acesteia, dacd ele exista;

- date privind realizarea indicatorilor nefinanciari de performanld relevanli pentru activitatea
intreprinderii;

- descrierea activitdlilor debazd, inclusiv din domeniul cercetdrii gi dezvoltdrii;

- descrierea evenimentelor care au afectat activitatea intreprinderii, inclusiv atranzac!11lor cu conflict
de interese;

- descrierea riscurilor gi incertitudinilor cu care se confruntd intreprinderea gi atenuarea impactului
acestora;

- informalia referitoare la respectarea cerinJelor privind proteclia mediului inconjurdtor;

- perspectivele de dezvoltare a intreprinderii gi oportunitdlile profesionale ale angajafilor.

2.5 Informafiile prevdzute la pct" 2.4 al prezentului capitol este frcutd publica in afara procedurii
de examinare a cererilor, privind accesul la informalie.

2.6 Informatiile ofi ciale cu accesibiliatea limitatd:



(1) Exercitarea dreptului de acces la informalie poate fi supusd doar restricJiilor reglementate prin
lege organicd gi care corespund necesitdlilor:

a) respectdrii drepturilor gi reputaliei altei persoane;

b) protecliei securitalii nafionale, ordinii publice, ocrotirii sAnatAlii sau protecliei moralei
societdlii.

(2) in conformitate cu alineatul I al prezentului punct, accesul la informaliile oficiale nu poate lt
ingrddit, cu exceplia:

a) informaJiilor ce constituie secret de stat, reglementate prin legea organicd gi calihcate ca

informafii protejate de stat, in domeniul activitAfli militare, economice, tehnico-gtiinlifice, de politicd
externS, de recunoagtere, de contrainformalii gi activitdti operative de investigatri, a cdror rdspdndire,

divulgare, pierdere, sustragere poate periclita securitatea statului;
b) informaliilor confidenJiale din domeniul afacerilor, prezenlate institufiilor publice cu titlu de

confrdenlialitate, reglementate de legisla{ia privind secretul comercial, gi care Jin de produc{ie,
tehnologie, administrare, finanJe, de altd activitate a vieJii economice, a cdror divulgare (transmitere,

scurgere) poate atinge interesele intreprinzdtorilor;
c) informaliilor cu caracter personal, a cdror divulgare este consideratd drept o imixtiune in viala

privatd a persoanei, protejatd de cadrul normativ, accesul la care poate fi admis numai cu respectarea
prevederilor art. 8 din Lege;

d) informaliilor ce lin de activitatea operativd gi de urm[rire penalS a organelor de resort, dar

numai in cazurile in care divulgarea acestor informalii ar putea prejudicia urmdrirea penald, interveni in
desfrgurarea unui proces de judecatd, lipsi persoana de dreptul la o judecare corectd gi impa(ial[ a

cazului sdu, ori ar pune in pericol viala sau securitatea fizicd a oric[rei persoane - aspecte reglementate de

cadrul normativ;
e) informaliilor ce reflectd rezultatele finale sau intermediare ale unor investigalii gtiinlifice gi

tehnice gi a cdror divulgare priveazd autorii investiga{iilor de prioritatea de publicare sau influen}eaza
negativ exercitarea altor drepturi protejate prin cadrul normativ.

(3) In cazul in care accesul la informaJiile, documentele solicitate, este parfial limitat, entitatea va
prezenta solicitanlilor pa4ile documentului, accesul la care nu conJine restriclii conform legislatiei,
indicdndu-se in locurile porliunilor omise una din urmdtoarele sintagme: "secret de stat", "secret

comercial", "informa{ie confiden}iala despre persoan6". Refuzul accesului la informalie, la pd(ile
respective ale documentului se intocmegte cu respectarea prevederilor articolului 19 al Legii.

(a) Nu se vor impune restriclii ale libertdlii de informare decdt dacd restriclia este reglementat[
prin lege organicd gi necesard intr-o societate democraticd pentru apdrarea drepturilor gi intereselor
legitime ale persoanei sau protecliei securitblii nalionale gi ca prejudiciul adus acestor drepturi gi interese

ar fi mai mare decdt interesul public in cunoagterea informaliei.

2.7 Accesul la informaliile de interes public comunicate din ohciu, se realizeaza prin intermediul:
a) afigajelor la panoul informativ al entitdjii;
b) paginii WEB a entitAlii";
c) spaliului pentru informare ;i consultare la sediul entitalii (sala de receplie);
d) mijloace mass-media;
e) pliantelor gi materialeor informative;

III. Drepturi qi obligafii

3.1 Drepturile solicitantului de informa{ie:

- de a solicita entitdlii, personal sau prin reprezentanfii sdi, orice
excep{iile stabilite de cadrul normativ.
- de a avea acces la informaJii definute de entitate, inclusiv
condiJiile cadrul normativ.

informaJii aflate in posesia acesteia, cu

la informaJiile cu caracter personal, in

Not6: Orice persoand care solicitd acces la informatii, in condiliile Legii, este absolvitd de obligafia de a-

gi justifica interesul pentru informafiile solicitate"

3.2 Obligatiile entit5{ii la furnizarea informafiilor:

(1) Entitatea, in limitele atribuliilor funcfionale, este obligatl:



- s[ asigure informarea activd, corectd gi promptd (in termen) a cetatenilor asupra chestiunilor de

interes public Ai asupra problemelor de interes personal;
- sd garanteze liberul acces la informafie;
- sd respecte limitdrile accesului la informafie, prevdzute de cadrul normativ, in scopul protejlrii

informaliei confidenfiale, vielii private a persoanei gi securitdlii naJionale;
- sd respecte termenele de furnizare a informaliei, prevdzute de cadrul normativ;

- sd dea publicitalii propriile acte adoptate in conformitate cu legea;
- sd pdstreze, in termenele stabilite de cadrul normativ, propriile acte, actele ce stabilesc statutul

juridic al autoril[1ii;
- sd asigure protejarea informaliilor ce se afl[ la dispozilia sa, de accesul, distrugerea sau

modifi carea nesanclionatd;
- sd menlind informafiile, documentele aflate la dispozilia sa, in formi actualizald;
- sd difuzeze de urgenld pentru publicul larg informalia care i-a devenit cunoscutd in cadrul

propriei activit5li, dacd aceasta informaJie:
a) poate preAntdmpina sau diminua pericolul pentru viala gi sdndtatea oamenilor;
b) poate pre6nt6mpina sau diminua pericolul producerii unor prejudicii de orice naturd;

c) poate opri rdspAndirea informaJiei neveridice sau diminua consecinlele negative ale r[spAndirii
acesteia;

d) comport[ o deosebitd importanJ[ sociald.
(2)in scopul garantdrii liberului acces la informaJiile oficiale, entitatea:
a) va asigura un spaliu amenajat pentru documentare, accesibil solicitanlilor;
b) va numi gi va instrui agenlii publici responsabili pentru efectuarea procedurilor de furnizare a

informaf iilor ofi ciale ;

c) va acorda asistenla gi sprijinul necesar solicitanlilor pentru cdutarea qi identificarea
informaliilor;

d) va asigura accesul efectiv la registrele entitdlii, care vor fi completate in conformitate cu

legislatia cu privire la registre;
e) va desftgura intrunirile gi gedinJele sale in mod public, in conformitate cu cadrul normativ.

IV. Termenele de satisfacere a cererilor de acces la informafie

4.1 InformaJiile, documentele solicitate sunt puse la dispozilia solicitantului de informaJie, din
momentul in care vor fi disponibile pentru a fi furnizate, dar nu mai tirziu de 15 zile lucrdtoare din data

inregistrdrii la cancelaria entitalii a cererii de acces la informatie.
4.2Termenul de furnizare a informafiei, documentului poate fi prelungit cu 5 zile lucritoare de

cdtre directorul entitdlii sau adjunctul acestuia dacd:

a) cererea se referd la un volum foarte mare de informalii care necesitd selectarea acestora;

b) sAnt necesare consultalii suplimentare pentru a satisface cererea.

4.3 Autorul cererii va h informat despre orice prelungire a termenului de furnizare a informaJiei gi

despre motivele acesteia, cu 5 zile inainte de expirarea termenului inilial.

4.4 Extrasele din registre, documente, informalii (unele p[r[i ale acestora), in conformitate cu

cererea solicitantului, vor fi puse la dispozilia acesteia, intr-o formd rezonabild gi acceptabild pentru
aceasta, spre a fi:

a) examinate la sediul entitetii;
b) tehnoredactate, fotocopiate sau copiate intr-o altd modalitate ce ar asigura integritatea

originalului;
c) inscrise pe un purtdtor electronic, imprimate pe casete video, audio sau alt purtdtor rezultat din

progresul tehnic.

V. Dispozi{ii generale privind apirarea dreptului de acces la informa{ie

5.1 Accesul la informafiile de interes public delinute de entitate este gratuit"

5.2 Apdrarea dreptului de acces la informaJie cdt gi solulionarea litigiilor ce Jin de furnizarea
informaliilor solicitate, se infbptueEte conform legislaliei in vigoare in momentul apariliei litigiului.



Anexd

pentru crearea Registrului
furnizarii documentelor. informatii I or ofi cial e

REGISTRU DE EVIDENTA
a furnizlrii documentelorr^informafiilor oficiale solicitantilor

de citre IS ,,IS Nisporeni - Silva"
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solicitdrii

Termenul
pentru

furnizarea
informafiei

Persoani
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pentru efectuarea
procedurilor de

furnizare a
informafiilor

oficiale

Decizia
adoptati in

urma
solicitirilor
de acces la
informafii


