
APROBAT:

ILVA"

o|n 4Y lqQ,Y

intreprinclerea este imegistratd

Departamentul inre gistrale gi

licentiere a Lrnitdtilor cle dre

IDNO

Intrcprimderii ttre Stll t

"iNTr{ i p{ttrF{ I}E R.Ei\ pErd'[' p, { i 5; { J- vi

NISPOR.trN[.SILVA"

(d tri)

Nisporeni
2024

iaIT:. -l'rt,f]],\
\ - "i j i; tr I.,' i'ir'X



1. Denumirea: iltreprinderea de Stat ,,intreprinderea pentru silviculturd
Nisporeni-Silva" 1i.S. ,,iS Nisporeni-Silva" (in continuare - intreprindere).

I. DISPOZTTII GENERALE

2. Sediul Intreprinderii: MD-6400. or. Nisporeni. str. Toma Ciorbi nr.

' 3. Fondator al intreprinderii este Agenlia ,,Moldsilva", cu sediul in oragttl

Chiqindu, bd. $tefan cel Mare ;i Sffint, nr. 124 (in continuare - Fondator).

4. Principalele genuri de activitate ale intreprinderii sttnt administrare gi

gestionare a fondurilor forestier Ei cinegetic, precum Ei a altor obiecte ce constituie
patrimoniul aflat in gestiunea ,,Intreprinderii", care sd asigure:

- dezvoltarea durabila a pddurilor gi rnenlinerea in ele a biodiversitdlii
forestiere;

-intensitatea funcliilor de protecfie a apelor, de reglare climatericb gi a altor
firnc!ii ale plclurilor in scopul sti ndt:ltii populaliei qi protcc!iei mediLrlLri

irrconiurdtor,
- regenerarea, extinderea ameliorarea compoziliei si a calit[1ii pddurilor,

sporirca ploclLrcLivitilii acestora;
-upiicarca unui courpie x cle n-iisuli, pril'irril iiclLtccrcit si rtte Li;inerea pirclr-rrilor

in starea corcspLrnzitoare tunc!iilor lor ecologicc qi social-cconornice;
- coiriinLrirLliczi eficicn!ei l'urnc!ion:rie ale piLclLrrilor rri vlrltili[-tcl-Lt'ca raticrttalir a

resurselor silvice;
5. intreprinderea este persoana .jr.rriciicir care desfii;oar-:i activitate de

intreprinzdtor in baza bunurilor ploprietate cle stat transmise ei in aclministr-are

;i/sau cer aport in capitalul social gi in baza proprietdfii oblinute cle aceasta in

rezultatul activitetii economico-financiare.

12.

6. Intreprinderea se inregistreazit
nr. 22012001 privind inregistrarea
intreprinzdtorilor individuali.

la Agenlia Servicii Pr-rblice conform Legii
de stat a persoanelor juridice gi a

7. intreprinderea dobAndegte calitatea de persoand juridica din mornentul
inregistrdrii in Registrul de stat al persoanelor juridice.

8. intreprinderea igi desfbgoard activitatea sub o anumitd denumire, care

include cuvintele ,,intreprindere de stat" sau abrevierea ,,i.S." Ei se

individualizeazd prin numdrul de identificare de stat (IDNO). Pe blancheta cu

antet se indicd denumirea, sediul gi numdrul de identificare de stat al
rrfl@x-

Intreprinderii.

f. intreprinderea poate incheia contracte in numele

obligafii, poate fi reclamant sau pirit in instanlele judecdtoreq



10. Intreprinderea este in drept, cu notificarea Fondatorului, sd deschidd
conturi bancare pe teritoriul Republicii Moldova gi in strdindtate, iar cu acordul
Fondatorului, sd instituie filiale, reprezentan{e gi sd participe la constituirea
asocialiilor qi a concernelor.

ll. La Statut se anexeazd.' procesul-verbal privind rezultatele inventarierii gi

listele de inventariere a activelor gi datoriilor. Pentru bunurile imobile,
suplimentar, se va indica adrgsa juridica gi, dupd caz, numdrul cadastral.

12. Suprafala terenului transmis in gestiune intreprinderii constituie 13740,7
ha. Planul terenului (har1a generala) se anexeazd.

13. intreprinderea poarti rdspundere pentrn obliga[iile sa]e cu toate bunr,rrile
ce le deline cu drept de proprietate. Fondatorul nr,r poar16 rdspundere pentru
obligaliile intreprinclerii, iar intreprinclerea nu poartd rdspr,rndere pentru obligaliile
Fondatorului.
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14. Bunr,rrile intreprinclerii se constituie dir-r bunLrrile clomenir-rluri privart al

statului depr,rse ca aport in capitaltrl social al intreprinclerii qi bunr-rrile obqinute ca

lezult:'rt al activitalii cleslTrEurarte gi aper!in accsteia cLr clrept cle proprietate (lista
brrnru ilor incirise irr capitalul social se ctnexectzir la. statLrILrl Intrcpiinclcrii).

15. Br-rnulile clon-reniului pLrblic al statLrlui allate in aclrninistrarea
intreprinclerii nLr apar{in acesteia cu drept de proprietate. Aceste bunuri nu pot fi
urmdrite pentm datoriile Intreprinderii, nu pot fi instr.linate saLl slrpLlse executirii
silite nici chiar in cazul insolvabilitatrii, nu pot constitr-ri obiect al gajului gi asupra
lor nu se pot constitui garanJii reale, nu pot fi dobindite cle cdtre alte persoane prin
uzucapiune sau prin efectul posesiei de br-rn5-credinld asupra lor. Evidenla
contabild a acestor bunuri se line distinct de eviden{a activelor Intreprinderii. Lista
bunurilor domeniului public al statuh-ri aflate in administrarea Intreprinderii se

anexeazd la statut.

16. intreprinderea este obligatd sd uti\izeze ralional gi eficient bunurile de

care dispune gi sd asigure integritatea lor.

17. Modul
+lntrepnnoenl se

loca{iune/arendd
rnodul stabilit de

de posesiune, de folosinfd gi de dispozilie asupra bunurilor
stabileqte de legislafie. Transmitelea, comercializarea, darea in
sau comodat si casarea bunurilor intreprinderii se efectueazd in
Guvern.

III. CAPITALUL SOCIAL



18. Capitalul social al Intreprinderii constituie 4600745,86 lei.
19. Aporturi la capitalul social nu pot fi:
a) bunurile a cdror circulalie este interzisd sau limitatd prin lege;
b) creanlele Intreprinderii;
c) bunurile imobile neinregistrate;
d) bunurile instituliilor de invalamint, medicale, ale patrimoniului cultural

qi cele din sfera locativ-comunald.

20. Capitalul social al intreprinderii poate fi modificat plin majorarea sau

reducerea lui.

21. HotdrArea de modificare a capitalului social al intreprinderii se adoptd de

citre fondator.

22. Sr-rrsd cle majorare a capitalului social poate fi capitalul propriu al
intreprinclerii in limita parfii ce cleplgegte capitalul social gi/saLr aportr-rrile primite
de la Fondator.

23. llotarilea cu privire la reclurcclca capitalurlr-ri sociill sc trr-insrnitc sprc
publicare in Monitolul Oficial al Repr-rblicii Molclova cle cirti'c intrcprinclcrc in
tcrmen d.e l5 z,ile lucrdtoare de la clata acloptdrii.

?t,. Vtroclificarea capitalr-rlLri
?

intrepLiLrclerii ch-rpZr inlegistrarea
22012007 privincl inregistrarea de

individr-rali.

social se va reflecta in sl:LtLrtuI gi bilanqLrl

rnoeliticdrii in orclinca staL,-iliLii cle Legea m'.

stat a persoanelor juridice ;i a intleprinziitorilor

IV. PROFITUL NET

25. Profitul (pierderile) intreprinderii se determind in moclnl prevdzut de

legislaJie. Profitul net se fonneazi dLrpa achitarea impozitelor gi a altor pld{i
obligatorii.

26. Profitul net poate fi indreptat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenli;
b) formarea rezervei pentru dezvoltarea Intreprinderii;
c) defalcari in bugetul de stat;
d)plata recompenselor cdtre membrii organelor de conducere gi control;
e) in alte scopuri, dacd ele nu contravin legislaJiei.

2T.Decizia de repartizare a profitului net anual se aprobd de Fondator.
28. Defalcdrile stabilite de Fondator se transferd de intrepri ugetul

clc stat pAna la data de 30 iunie inclusiv a anului imediat ide

'3?f'ff', );;,c/^.
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gcstrLrne.



in acelagi termen, intreprinderea va prezenta Serviciului Fiscal de Stat darea
cle searnd privind calculul defalcarii din profitul net al acesteia.

29. Din profitul net, intreprinderea formeazd, un capital de rezervd,, a clrui
mdrime va constitui nu mai pulin de 10%o din capitalul social al Intreprinderii.

Capitalul de rezervd se formeazd, din defalcari anuale din profitul net pind la
atingerea marimii prevdzute de statutul intreprinderii. Volumul defalcdrilor se

stabilegte de fondator gi va constitui nu mai pulin de 70Yo din profitul net al
Intreprinderii. Capitalul de rezervd poate fi folosit doar pentru acoperirea
pierderilor intreprinderii gi/sau la majorarea capitalului ei social.

30. Marimea recompensei anuale a organului de conducere si de control
rcspectiv se stabileste in modul prevdzr-rt de Regulamentlrl privincl moch-rl de
selectare gi numire a aclministratorului, a membrilor consiliului de administralie gi

ai comisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat gi condiliile de remlrnerare a

Acestora, aprobat cle Guvern.

31. Prof-ltLrl net sc reparlizeazi exclr-rsiv pentnr acoperirea pierclerilor clir-r ar-rii

pre ccclcrtli gir'sau pcritru cle zi,oltalecr Irturcpriirclcrii in ci.rzul in ciu c:
a) intreprinderea este insolvabill saLr nlata clcfelcirrilor in buget va condLtce
la insolvabilitatea ei;
b) valoarezr activelor nete, confbrm sitLralie i llnanciare anuale, este mai rlicd
clecit c:rpita,lLrl sociitl serlr v.l deveni mai rnicir in ufnrlr pliLtii clef?rlcf ilor iir
br,ige i.

32. Daci, la expirar-ea a 3 ani consecurtivi clc aclrninistrare, valoaLrea activelor
nete ale intreprinderii va fi mai rnicd decit mdrimea capitaluh,ri social, Fonclatorr-rl
va adopta una dintre unrS.toarele hotdriri:

a) de reducere a capitalului social, dar nn rnai mic de 5 000 lei;
b) de transmitere a unor bunuri sau rnijloace b[negti in calitate de apoft lzr

capitalul social,
c) cle dizolvare a intreprinclerii, clacd activele nete sint sub limita de 5

000 iei.

V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE INTREPRINDERII

33. Organele de conducere ale intreprinclerii sint:
a) Fondatorul;
b) Consiliul de administrafie;
c) Administratorul - organ executiv;
d) Comisia de Cenzori.

34. Membrii Consiliului de adrninistratie. ai Com pi
PA

de

Arlrninistratorul sAnt responsabili de indeplinirea atribuliilo

3:Tii;f;

nr. 24612017 cu privire la intreprinderea de stat Ei intrepri



actele normative ce reglementeazd domeniul administrdrii proprietAtrii publice gi

clc prezentul statut. Atribu{iile lor nu pot fi delegate altor persoane.

VI. FONDATORUL

35. Fondatorul igi exercitd drepturile de administrare a Intreprinderii prin
intermediul Consiliului de adrninistra{ie gi al Administratorului intreprinderii
(organul executiv).

36. Fondatorul are urmdtoarele atribulii:
a) aprobd Statutul intreprinderii, modificdrile acestuia, Regulamentul
Consiliului de administraJie gi al Comisiei de cenzori;
b) decide referitor la modificarea capitalului social al Intreprinderii, la
propunerea ConsiliulLri de administraJie;
c) exprimd acordul la instittrirea de cdtre 

^Intreprindere 
a filialelor Ei

reprezentanfelor, preclrm Ei la participarea Intreprinderii la constituirezr

asocia!iilor si concernelor;
d) desemneaz[ Ei revocd pregedintele gi rnembrii Consiliului de

aclministra!ie, preseclintele si rrernbrii Cornisiei cie cenzori, stabilegtc

coixilonont:l nurrericir a ConsiliLrlLri cle acltninistle!ie ;i :L Comisici clc

cenzori, stabile;te cnantumul renrLrnerdrii lunare a Adrr-''inistratorului. a
preseclintelui, a mernbrilor ConsiliLrlr-ri de adrninistratie si a Cornisiei de

cenzorl;
o) e \pnr.na
i,.t,..,,-,.i ,., t..,.; ;.ltrrlLPttrl\iLLrr,

acorclLrl prealabil la vinzarea activelor ncLrtilizate ale

0 exprirrl acordr-rl la transmiterea in localiunc/arendd seLr conrodzit a

activelor neLrtilizate in activitrter intrcprinclc-r'ii, tleciclc trioclul cle selectare a
locatarnlr,ri gi coordoneazd, contractele cle loca{ilrne/arer-rcla gi contractele cle

comodat;
g) exprirnd acordr-rl la casarea

h) exprimd acordr-rl prealabil
oblinerii creditelor bancare;
i) exprimd acordul prealabil la achizilionarea de cdtre Intreprindere a

bnnurilor a cdror valoare de piala constituie peste 25% din valoarea
activelor nete ale acesteia, conform ultimelor situa{ii financiare anuale, sau

depdgesc 400 000 lei;
j) confirmd entitatea de audit selectatd de consiliul de administrajie qi

stabilegte cuantumul retribu!iei serviciilor ei;
k) coordoneazd nomenclatorul gi tarifele la serviciile prestate, cu exceplia
celor stabilite de actele normative;
i) apreciazd activitatea consiliului de

baza darii de seamS anuale cu
administralie, a Administratorului gi

intreprinderii;
n) aprobd repartizar-ea profitului net anual al intreprinde

bunurilor raportate la mijloacele fixe;
la gajarea bunurilol Intreprinderii in vederezt

administra{ie gi a adr-ninistratorulut in
privire la activitatea Consiliului de

la activitatea econo

n) prezintd Ministerului Finan{elor copia de pe raporlul a



37. Fondatorul desemneazd gi elibereazd din funclie administratorul
/adrninistratorul interimar al intreprinderii. Fondatorul intreprinderii transmite
atribr{iile de administrare a patrimoniului gi de desfigurare a activitalii de

irrtreprinzdtor administratorului/administratorului interimar in baza Contractului
individual de munc6.

. 38. Contractul individual de muncd al administratorului stabilegte drepturile
qi obligaliile pdr-filor, inclusiv restlicliile privind drepturile de folosin{d gi

clispunere a patrimoniului Intreprinderii, prevede modul gi condiliile de

l'cn'lLlnerare a Administratorului, stabilegte obiectivele de performanld ale acestuia,

rirspunderea materiall, a pdrlilor, precum gi condiliile de incetare gi reziliere a

contractului.

39. Fondatorurl nu are dreptul sd intervind in activitatea operativd a

intreprindelii dr-rpi incheierea qi inregistrafea Contractttlui individual de muncd crt

Adrninistratorul, cll exceplia cazr-rrilor prevdzute de Legislalie, de StatLrt gi de
('orrtract.

VII. CO]\SILIUL DE ADMTNISTT{.ATIE

40. Cor-rsiliul de adrninistratrie este organLtl cole gial cle aclrninistrare a

Intreprirrtierii, erlcirtuit dintr'-r-rn nuuriir inrpar cle tncmbri, ceI pLrtirr 3, citro

roprczinta inLcrescle startuluri gi iqi excr-cita activitatca in conlbrruitzrlc cr-r Lcgcat

nr.24612017 cLr privile la intreprinderca cle stat si intreprirrclcrea urttnicipalir gi cur

regularnentul consi liLrlui cle administra!ie, aprobat cle Irondator.

47. Membrii Consiliului de administraqie se desernneazd. clc Fonclator pe

termen de 2 ani in rnodul stabilit de Regr-rlamentul privir-rcl modnl cle selectare qi

numire a Administratorului, a membrilor Consilir"tlui de administralie qi ai

Comisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat qi condiliile de remunerare a

acestora, aprobat de Guvern.
Plegeclintele Consiliului de administrafie se desemneazd, de Fondatol din

rAndr-rl membrilor Consiliului. Secretarul Consiliului de adrrinistralie se

desemneazd de c[tre membrii Consiliului din rAndul angaja]ilor Intreprinderii.
Activitatea secretarului poate fi remuneratd din contul resurselor financiare ale

intreprinderii. Remunerarea secretarului se stabilegte de Consiliul de

administratie.

42.
a)

b)
c)
d)

Membru al Consiliului de administralie al Intreprinderii ntr poate fi:
conducitorul autoritalii publice centrale;
persoana care are o vechime totald de muncb mai mtca
Admini stratorul, Contab ilul-ge f al intreprinderii ;

tf"':1,"*4:;:\ srrve, -j3
mernbrul Comisiei de cenzori;



. 43. Membrii Consiliului de administralie al Intreprinderii iqi exercitd

rrtribuJiile prin cumul cu funcJia lor debazd.

de administralie poarld rdsptrndere fala de

rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei

la statut gi de la Regulamentul Consiliului de

e) persoana condamnatd,, prin hotdrire definitiva gi irevocabild a instanJei

de judecatd, pentru infracliuni in privinfa patrimoniului, infi'acJiuni de

coruplie in sectorul privat, care cade sub incompatibilit[1ile gi restric{iile
prevdzute in art. 16-21 din Legea rv. 13312016 privind declararea averii
qi a intereselor personale, precum qi persoana cdreia nu i-au fost stinse

antecedentele penale.

46. Cor-rsiliLrl clc erchlinistralie are r-rrtnltoarele

a) aplobd anual planul de afaceri trienal al
executerrea acestuia;
b) stabilegte inclicatorii cle perfbrmanld ai intreprinderii gi criteriile cle

evaluare {inind cont de specificul gi domeniul de activitate;
c) prezintir Fondatorului propuneri pentru irlbr-rnitirfirea managetnentr-rlLLi

qi eficientizarea activitdtrii Intreprinderii;
d) examineazd darea de seamd anuald a administratorului cu privire la
activitatea economico-financiard a tntreprinderii;
e) prezintd Fondatorului darea de seam[ anuald cu privire la activitatea sa;

f) intreprinde mdsuri pentru asigurarea integritdlii qi a folosirii eficiente a

bunurilor intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oportunitatea
comercializdrti sau ddrii in locaJiune/arendd sau comodat a activelor
neutilizate ale intreprinderii, privind oportunitatea casdrii bunurilor
raportate la mijloacele fixe, a gajarii bunurilor pentru oblinerea creditelor

bancare, a acorddrii sponsorizdrii;
g) dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aprob

de expunere la vinzare al bunului neutilizat, a 
^cdrui

44. Membrii Consiliului
i nt rcprindere pentru prejudiciile
ctr abateri de la legislalie, de

nclrrr inistralie.
Membrul Consiliului de adrninistralie al Intreprinderii care a votat impotriva

rrnci astiel de decizii este scr-rtit de repararea prejudiciilor dacl in procesul-verbal
lt Eedinlei a fost consemnat dezacordtrl lui sau acesta a prezentat la procesul-

vcrbal o opinie separatd. MernbrLrl Consilitrlui de aclrninistra!ie estc scr-rtit de

rcplrarcil prcjLrc'liciilor cenrzatc in tirrpLri indcplinirii obligaiiilui srle cl:rerL el a

rrc{ionat conlonn inclica!iilor in scris ale Irondatorutltii, a ciroi'aLrtenticitate ntt a
ptrtLrt tr pus[ la indoialir.

:i:5. L)etr-risia s.rr.r revocaLeLl rnerlbrr-rlLri ConsiliLLILri c'le:rclrtrirristralie nLl il
scutegte pe aroesLa dc obliga{ia cle a repaua prejucliciilc caLrT'-ilte ciin vina ILri.

atribulii:
? | ..
I ntreprinclerii gi Inonitorizeaza

il €rlv^' 
/^3_i

constituie peste 25oA din valoarea activelor nete ale Intre



h) monitorizeazd. derularea situaliilor litigioase gi asigurd informarea
Fondatorului;
i) examineazd rapoartele organelor de control, inclusiv cele aferente
controlului/auditului intern al intreprinderii, raportul auditorului gi

scrisoarea cdtre conducere emisd de entitatea de audit gi aprobd planul de

acliuni privind inldturarea inc[lcdrilor identificate;

i) aproba devizul anual de venituri gi cheltuieli, statul de personal al
. Intreprinderii gi fondul de salarizare;

k) examineazd trimestrial darea de seamd a Administratorului cu privire la
activitate a economico-fi nanciari a intreprind erii
l) prezintd Fondatorului propuneri privind premierea sau sanc!ionarea
Administratorului;
rn) prezintd Fondatorului propuneri privind modificarea capitaluh-ri social,
privind modificarea statutului Intreprinderii, reo ganizarea sau lichidarea ei;

n) selecteazd, prin concllrs, candidatura administratorului Intreprinclerii in
baza unui regr,rlarnent aprobat de Guvern gi o propune Fonclaton-rlui spre

desemnare;
o) coorcloneazir gi pr ezinti Fonclatorului spre aprobarc propunerea cle

lr:partizarc a proiltuluri net anLLll ,,1 iirtr.'princlerii, prccLLnr::i t-tot'tnlLtivele cle

reparlizare a profitultri net pcnttu anLrl viitor,
p) aproba decizii privincl plafonurl concret al salarir-rlLri Administratorului
intreprinclelii, pasibil limitarii, pentru anul in clrrs;
q) sclectcaza entitatea cle auclit pe:ntlrr efectuarea lrtrclitLLILLi sittratiilor
tinaLrciar e rLnllaIe,

r) asig',rrd tlzrnsparenla procedLrrilor cle achizilie a bunLrrilor, it lLrcriLrilor gi a

serviciilot' clcstinate acoperirii ncccsitaililor cle producerc ;i asigLrLiirii bazei

tehnico-materiale;
s) aprobd achizilionarea de cdtre Intreprinilore bunr,rrilor' gi a serviciilor a

cdror valoare de piala constituie peste 25Yo din valoarea activelor nete ale

intreprinderii, conform ultimei sitrlatii financiare, sau depdEegte 400 000 lei;
t) aproba regulamentele interne ce jin de activitatea Intreprinderii;

47. Consiliul de administraJie al intreprinderii n are clreptul sd intervind in
activitatea operalionald a Administratorului, cu excep\ia cazv,rilor prevdzute de

legislafie, de statut gi de Regulamentul Consiliului de administralie.

48. imputernicirile de membru al

expirarea termenului pentru care a fost
Fondator, la inilierea procedurii de

prccum gi la cererea acestuia.

Consiliului de administralie inceteazd. la
constituit Consiliul, la revocarea de c[tre
insolvabilitate/lichidare a intreprinderii,

al intreprinderii se cdtre49. Membrul Consiliului de administralie
liorrclator in cazul absentdrii nemotivate la 3

lcgisla{iei sau a regr-rlamentului Consiliului
rrrc rnblului consiliului in cauzd.

sedinte consec nl+2.\.o

i['t"l*:'il;
7\*_,.ii

de administ a



50. $edinla Consiliului de administraJie al Intreprinderii se convoacd de cdtre

progedinte gTsau la solicitarea a cel pu{in 1/3 dintre membri, insd nu mai rar decit
o clati in trimestru.

Ordinea de zr gi materialele gedinlei se aduc la cunogtinla membrilor
Consiliului de administraJie de c[tre secretarul Consiliului cu cel pulin 5 zile
Irrcrdtoare inainte de ziua gedinlei.

' 51. $edinJa ConsiliulUi de administralie poate avea loc cu prezenla

rrcrnijlocitd a membrilor sau prin corespondenld gi este deliberativd dacd la ea

lrrrrticipd cel puJin 213 din membrii acestuia.

52. HotdrArile Consiliului de administra{ie se adoptd cu votul majoritalii
rrrcrnbrilor desemnati in Consiliu.

53. $edinlele Consiliului de administra!ie se consemneazd in procese-

vcrbale, care se semneazd de cdtre toJi mernbrii consilir-rlr-ri participanli la gedin{d

si sc odstrcirzd la secrctarul Consiliulr-ri.

54. Procesul-r,erba1 al gcciin{ei Consiliultri de adrr-rinistratie se intocrnegte in
tcrrnen cle 5 z.ile de 1a data. tinerii gedintei, in ccl pr-rtin clor-ri eremplare, ;i va

cLrprinde:

a) clata gi locLrl linerii geclinlei;

b) nuuncie si plertLurele pelsoanelor care au participat ln geclinli, incir-rsiv

ale pregecli ntelLri qi secretarLrlLri geclin!ei;

orclinea cle zi;
tezele principale ale cuvintarilor pe marginea orclinii de zi, cu indicarea
nurnelLri gi prentunelui vorbitorilor'

e) rezultatul votuiui gi deciziile luate;

fl anexele la procesul-verbal.

VIII. ADMINISTRATORUL

55. Administratorul reprezintd organul executiv
are urmdtoarele atributii :

unipersonal al intreprinderii

a) conduce activitatea qi asigurd functionarea eficientd
b) aclioneazl,fard, procurd in numele Intreprinderii;

a Intreprinderii;

c) reprezinti interesele Intreprinderii in relaJiile cu persoanele frz\ce gi

juridice, cu autoritdlile publice, cu organele de drept gi acordd astfel de

imputerniciri altor reprezentanli ai Intreprinderii;
d) asigura executarea deciziilor Fondatorului gi ale Consiliului de

administralie al Intreprinderii;
e) asigurd efectuarea auditului situaliilor financiare

contractul de audit cu entitatea de aurdit selecta

administralie Ei confirmatd de Fondator;

c)
d)

qi

;'/.*ts"onr",Li1Al-"rur\Jrf.!JNl-il
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f) asigurd organizarea gi {inerea contabilitalii in mod continuu din data
inregistrdrii de stat a Intreprinderii pind la data lichidirii acesteia;
organizeazi sistemul de control intern;
asigurd realizarea altor obligatii stabilite de legislalia contabild gi alte
acte normative;

s)
h)

i) asigura prezentarea, in modul stabilit de lege, a
rapoartelor fiscale, a ddrilor de seamd statistice
organele respective de stat;

j) asigurd achitarea salariilor in modul gi in

situaliilor financiare, a

gi de alte tipuri cdtre

termenele stabilite de

informa!ia despre rezultatele
abilitate, inclusiv deficienfele
privincl corectarea abaterilor gi

legisla!ie;
k) prezintd Consiliului de administralie

controalelor efectuate de organele
depistate, precum gi planul de acliuni
inldturarea defi cienlelor identifi cate ;

1) prezintd, trimestrial, ConsiliulLri de administra{ie darea de seamd privind
rezultatele activitdlii intreprinderii;

rn) prezinti Fondatorului Ei Consiliulr,ri de administratie clarea de seamd
anuall cLr privire la rezLrltatele activitltii economico-flnancirle ir:,:
Intrcprinclelii, raportLrI Coniisici clc cenzoii gi r:Lpcirtrrl autiitorulLri;

n) prezinta Consiljului de administratie proiectul devizului cle venitnr-i si

clreltLrieli ale intreprirrclerii. proiectLrl statelor cle pelsonal nentnr anul
trlrnitor celLri uestionar:

,-o) prezinti spre coorclonare ConsiliLrlLri de administr:rt,ic propLrneri cle

rcpur''iiz-lle l profituILri net :.rrrrrrI lI intlcprinclclii.
p) incheie contracte, elibeleazar procuri, cleschicle corturi in birnci,

angaj eazd, perso nerl tr I i ntlepri nd eri i ;

q) concediazd personalul Intreprinderii, asigurd stimularea
angajafilor, sanc(ionarea sall tragerea lor la rispr,rnclere;

L) asigurd elaborarea qi actualtzarea anuald a planului trienal cle afaceri gi il
prezintd spre aprobare Consiliului de administralie;

s) asigurd integritatea, folosirea eficientd gi dezvoltarea bunurilor
Intreprinderii;

t) prezintd., trimestrial, Consiliului de administra{ie infonnafia referitoare la
situa!iile litigioase ;

u) solicita acordul prealabil al Fondatorului gi decizia Consiliului de

administra(ie privind achiziJionarea de cdtre intreprindere a bunurilor gi

serviciilor a cdror valoare de piald constituie peste 25Yo din valoarea
activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei situalii financiare, sau

depdgegte suma de 400 000 lei;
v) public6 planul de achizitrie gi asigurd respectarea principiului

transparen{ei procedurilor de achizilie a bunnrilor, a lucrdrilor gi a

tehnico-materiale gi formarii programului de producli
w) realizeazS,procedurile de achizilie a bunurilor, a I

mLlncll

r l.N lDr\rMr! r-l o
tI a"rt^ t-i\ sILvA, ,j^'iL,*

pentru necesitdlile de producere qi asigurare a
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conform Regulamentului privind achizilionarea bunurilor, lucrdrilor qi

serviciilor la intreprinderea de stat, aprobat de Guvern;
x) asigurd transferul in termen in bugetul de stat al defalcdrilor din profitul

net anual, stabilite de Fondator;
y) aprobS, dupd coordonarea cu Fondatorul, nomenclatorul gi tarifele la

serviciile prestate, cu exceplia celor stabilite de actele normative;
z) poafid rdspundere pentru neexecutarea sau executarea neconformd a

atribuliilor stabilite in contractul individual de muncd al
administratorului;

56. Administratorul intreprinderii se numegte pe un termeh de 5 ani.

57. in cazul in care, pe parcursul a 2 ani consecutivi de gestiune,

irrtrcprinderea genereazd pierderi, Consiliul de administralie examineazd situafia

ccur.tornico-financiard a Intreprinderii gi oportunitatea menlinerii in furnclie a

A rl rn i ni stratortrlui, prezentAnd Fondatotului propuneri in acest sens.

58. In cazurl in care Administratorul iL aclmis incllcarea legislaliei. Consilitrl
tle lclr.niuistralic propune F-onclartorLrluri slinciionarcc't sau elibclaicr clitr tirr-rc1ie a

rrt'cstttia.

59. In cazlri sr,rspenddrii raportr-rriior cle muncd cu AdministrzrtorLrl pe o clr-rratd

rru.ri rnare de lrl zilc lLrcrdtoare, intetirnatutl va fi exet'cit:tt cle perscrarrtt Iltltniti clc

liorrc[ator. in.o, clc clemisie salr inccttLre a CorttractLrlr-ri incliviclLLal clc rnLutczi ttl

l\tlntinistratorului, pinir la t-inalizerrea concLLrsulr-ri de selectate a Achninistratorr-rluLi

irrtreprinclerii organizat cle Consiliul de aclministratie, interiruaturl va fi exclcitat cle

r)crsoana numitd de Fondator.

IX. COMISIA DE CENZORI SI ATIDITUL

60. Mernbrii Comisiei de cenzori se desemneaz[ gi se revoci de cdtre

Iionclator in modul stabilit de Regulamentul privind modul de selectare gi numire a

Aclrlinistratorurlui, a membrilor Consiliului de administraJie gi ai Comisiei de

ccnzori ale intreprinderilor de stat gi condiliile de remllnerare a acestora, aprobat

cle Guvern.

61. Membrii Comisiei de cenzori
lor de bazd,.

exercitd atribuJiile prin cumul cu funcJiaiqi

62. Mernbri ai Comisiei de cenzori nu pot h:
a) persoanele indicate la pct.44, cu excepJia literei d);
b) membrii Consiliului de administrafie, persoanele

contabilitate, finanle, economie, jurisprudenld.



63. Comisia de cenzori se desemneazd. pe un termen de 2 ani gi are in
cot'nponenfa sa 3 persoan.. i.r componenla Comisiei de cenzori pot fi inclugi
rcprezentanli ai Fondatorului, ai autoritdlilor administraJiei publice centrale,

l)rocLrm gi ai colectivului de muncd.

64. Comisia de cenzori a Intreprinderii exercitd semestrial controlul
lucti vitalii economico-financiare a acesteia.

65. Comisia de cenzori a Intreprinderii examineazi scrisoarea cdtre

corrclucere emisd de entitatea de audit.

66. Comisia de ceruor| din propria iniliativd, la cererea Fondatorului, a

Atlrninistratorului sau la cererea Consiliului de administra{ie, efectueazd controale

i nopinate ale activitalii intreprinclerii.

67. Administratorul lntreprinderii este obligat sd asigure, in tertnen de 2 zrle

Irrcrirtoare- orezentarea documentelor necesare pentrtt efectuarea controh:lui.

68.

r','llccta:
a) analiza indicatolilor economico-financiar-i si evaluaiea capacitalii
lntreprinclerii cle a-gi continLla activitatea;
b) evalnarca reznlta.telor econornico-financiarre iLle ?nt"r'cprinclerii plin
prisrna evolr,rtici inclicatorilor principali (profitLrl nct. vcnii.tl ilin vinzirLi gi

alti indicatori ce tin de condiliile de activitaLte concrete rle Intle plinclerii) in
raporl cu perioacla corespunzdtoare a anultti prccedent, itt vedetca stabilirii
c'le cdtre Consilir-rl de adrninistra{ie a plafonului concret al salariului
conducdtorului, pasibil limitirrii, pentru anr-rl in cLtrs;

o) corectitudinea desfbgurdrii procedurilor de achizilie a bunrtrilot',
lr-rcldrilor gi a serviciilor;
(l) informalia despre fapte de incdlcare a legisla!iei, a statutului gi a

legulamentelor interne ale Intreprinderii, precurn qi clesple valoarea

prejudiciului cauzat;
e) informaJia privind mdsurile intreprinse de cdtre administrator pentru

inldturarea deficienlelor identificate in procesul misiunii de audit;

0 recomanddrile pe marginea rezultatelor controlului;
g) circumstanlele care au impiedicat efectuarea controlului.

69. Atribuliile qi forma raportului Comisiei de cenzori se stabilesc de

l{cgrrlarnentul Comisiei de cenzori, aprobat de Fondator.

in Lii'rrial conti'olr-riuri, CorniSia clc cct-tzori ?nlocttle;lc t-tii iltpot't, cafC va

70. Raportul se semneazd de cdtre toli membrrr
pitrt icipat la control.

Comisiei

sAnt de acorcl cnMcmbrii Comisiei de cenzon care nll
lct'tttcn clc 3 zile lucrdtoare, iEi expun opinia

$ry3
separatA, care se



71. Pregedintele Comisiei de cenzori, in termen de 3 zrle lucrdtoare, va

triursrnite raportul Comisiei de ceruori Administratorului gi pregedintelui
(lorrsi I iului de administra{ie.

72. Membrii Comisiei de cenzori sunt in drept sd parlicipe, cu vot

corrsr.rltativ, la gedinJele Consiliului de administralie.

X. REORGANIZAREA SAU DIZOLVAREA IXTNNPRINDERII

73. Intreprinderea se reorganizeazd, sau se dizolvd prin HotdrAre de Guvern.

7zt. HotdrArea cu privire la dizolvarea intreprinderii poate fi aprobatd ?n

lcrrrcir-rrile plevdzr-rte de actele normative in vigoare gi de prezentul Statut.

l)izolvarea intreprinderii are ca efect deschiderea procedr:rii de lichidare.
lrxccplie fhc cazr,rrile de fuziune sau dezmembrare care au ca efect dizolvarea, fbrd

liclridarea persoanei juridice care igi inceteazd existenla, qi transmiterea universald

Ir llltlirnoniulr-ri ei, in starea in care sc giisea la data fLrziLrnii saLt cltr-ztnetnbr'5rii,

r'rrlre Ircrsornelc j Lrliclice bcneficiare .

75. Intreprinclerea in pt'oces de dizolvare continr,rir sd existe si ciupd dizolvarre

lritrii la ladiereer clin Registrul de stat al pcrsoarielor jLu'idice, in c:rzLti in care

r'rir;Icntn ci este necesar[ peutru lichiclarea patrirlloniLrltri.

76. Din clata pr-rblicirii hot[ririi privincl clizolvalea intreprinclerii, aceasta igi

incctcrrzz"r activitatea de intreprrnzdtor, fiind pri,,,atii de dreptul de a inchcia noi acte

irrricliccr. Adrninistratorul nu mai poate iritreprinde noi operaliunr, in caz contrar

liirrrl rcsponsabil, personal gi solidar, pentrLr opera{iunile pe care le-a intreprins.

77. Lichiclarea intreprinderii se efectne azI, cle Comisia de lichiclare instituitd
tlcr l;orrilator in numdr de cel pulin 3 persoane sau de un lichiclator desemnat de

liorrilator, care va indeplini toate opera{iunile de lichidare a patrimoniulr-ri ce

irlrirrf ine cu drept de proprietate a Intreprinderii.

78. Membrii Comisiei de lichidare/lichidatorul reprezintd intreprinderea in
procesul de lichidare gi igi exercitd atribuJiile prin cumul cu funclia lor debazd.

79. Dupd preluarea func{iei, Comisia de lichidare/lichidatorul, in comun cu

irrlrrrirristratorul, intocmegte gi semneazd ultimele situalii financiare in baza

lri larrtului de lichidare.

tt0. Comisia de lichidare/lichidatorul execut[ gi finali
cttt'cttte, evalueazd, valorificd gi instrdineazd activele intrepr

iunile
sub

ot'icc lbrrnd prevdzutd de legisla!ie, reprezintd intrepri
irrstirrr[cle de judecatd, incaseazd crear\ele, inclusiv cele le

ln



rlr,,lritorilor, incheie traruaclrl concediazd,lucrdtori, contracteazd,, dupa necesitate,

spccialiqti gi exper-fi, indeplinegte orice alte acliuni in mdsr-rra in care sint necesare

;lcntru clizolvarea Intreprinderii.

tll. Administratorul este obligat sd transmitd, iar Comisia de lichidare
/lichiclatorul este obligata/obligat sd primeascd bunurile, registrele Ei actele

inlrcprinderii gi sd asigure pdstrarea 1or.

. Cornisia de lichidare/lichidatorul este obligatd/obligat sd lina registrul tuturor
opcnrfiunilor aferente lichiddrii in ordinea cronologicd a efectudrii lor.

tt2. Deciziile Comisiei de lichidare se adopt[ cu votul majoritalii.
Nr'r'cspectarea acestei condilii atrage nulitatea deciziilor ei.

tt3. Comisia de lichidare/lichidatorul, clupI achitarea creanlelor creditorilor,
irrlocnreEte bilanlul cle lichidare, care se aprobd cle Fondator.

fl4. in cazul in care intreprinderea nLl dispr,rne de active, cheltuielile aferente
li,'lriilirii bcncvole vor tl acopelite clin cor.,tLrl uriiloacclor pievi:z.Lttc irr accst scop

r r r l,r tte'ilil FurtcliLtor-irir-ti.

ir5. Intrcprinclerea Doate'ti sLrpuLsii dizolvirrii lbrtatc pr-irr I-rotirr-ir-ear instanlci dc

;rrtlt'eirtii, in baztt celerii F-onclatorului. in cazurile in care eiceasta nLr dispLtne de

rrr tive stLLr, iu clcclrr':;iil Lrltimilor 3 iini. nli a clesfirsLrrat activilitic rii n'.t i', pt'ezetttrit

:ritrntiiiu llnanuiirle ;i clirrile t{c seatnii org:tttclot' itbilitatc.

li6. Ir-rstanla cle jriclccati clesemneazii r,rn Arlr-ninistt'ittor fic1r-iciar al clizo[",ilrii
lirltltc r Intreorinclerii.

lJ7. Intreprinclerea poate fi radiatd clin oliciu clin Registrr-rl cle stat al

1,r'r'stxrnclor juridice in conclifiile art. 26 din Legea nr. 22012007 privincl
irrrcgistlarea de stat a persoanelor jr-rridice gi a intreprinzZrtorilor indivic'[r-rali, irt
lrrzu hotiririi cle Guvern.

ltS. La lichidarea Intreprinderii, bunurile r[rnase dupir achitarea creanlelor
crcclitorilor se transmit Fondatorului de Conrisia de lichidare/lichidator/
Acl rn i nistratorul fi duciar.

XI. CONFLICTUL DE INTERESE

tl9. Tranzaclia reprezintS o inJelegere intre doud sau mai multe p6r-fi, prin
clrc se transmit anumite drepturi, bunuri sau se face un schimb comercial.

90. Tranzaclia cu conflict de interese
rrrl. l(r alin. (2) din Legea nr. 24612011
ir r I rr: pri nderea municipald.

este tranzaclia defi

;1-uls-ro.rurrli

i"\:,$
cr-r privire la intre



XII. DEZVALUIREA INFORMATIEI

9l . Intreprinderea este obligatd sd plaseze pe pagina ei web gi pe pagina web
rrl'iciulir a Fondatorului statutul, regulamentele interne qi raportul anual al
irrllcprinderii.

92. Raportul anual al intreprinderii va fi plasat pe pagina web oficiald in
Ir't'nlcrl de 4 luni de la sfbrgitul fiec[rui an de gestiune gi va conJine cel pulin:

a) inforrnalia despre numdrul personalului Intreprinderii, despre locurile de

rnuncd nou-create gi salariul mediu lunar pe Intreprindere;
b) informa{ia privind mernbrii organelor de conducere gi control ale

intreprinderii, fr-rncfia clelinuta (pregedinte/rnembru), mdlimea indernnizaliei
stabilite cle fondator, precllm gi denLrrnirea intreplindelilor in care aceqtia

rcprezintd concomitent intelesele statLrlui;
c) situa{iile f-inanciare anr,rale;
(l) in firrrnagia pri',,ind asiste nta iinanciirrir cle c:ric bencficiazi
intreplinciut-ca, geranliile ofcritc clc Curi cr';-,, angiLjariicittclc- finrirci:Lrc ;i
oblitratiile asunrate de Tntrepr-inderc;

c) rezLrltatele controafelor ef-ectuate cle citre orqane le cle r:ontrr-rl;

l) r-aportr,rl coLrclurcerii, care va inclLrcie:

t) clatclc privincl realizalea inc'licatorilor l'inanciilri cli: perf orrnanti
:;tabili;i pcrttrlr lnt rcpr inclerc, inciuLsiv pentru tllialele i:ccslcia, cl:rc:I ele

L':\lStlt.

2) clatele privincl roalizarea inclicatorilor nefhetnciari clc pelfbrmanfir
rclcvanli pentrur activitatea Intreprinderii;

3) descrierea activitdlilor cle bazl, inclusiv din clorneniul cercetarii gi

clczr.oltdrii:
4) descrierea evenitnentelor care all afectat activitatea tntreprinclelii,

irrclursiv tranzactiile cu conflict de interese;
5) descrierea riscurilor gi incertitr-rdinilor cu cafe se confi untd

irrtreprinderea gi atenuarea in-rpactr,rlui acestora;
6) inforrnalia referitoale la respectarea cerinJelor privincl protec{ia

rned iului inconj urdtor;
7) informalia privind existen{a filialelor Intreprinderii;
B) perspectivele de dezvoltare ale Intreprinderii gi oportunitdlile

profesionale ale angajalilor.

. 93. Raportul auditorului intreprinderii va fi plasat
lrrtrcprinderii gi prezentat Agenliei Proprietdlii Publice pentru
rvcb oficiald.

pe paglna web a

gina saplasare



in activitatea sa, intreprinderea va prelucra datele cu caracter personal in
cu prevederile Legii m. 133/2011 privind protecfia datelor cu

personal.

XIII. DISPOZITII FINALE

95. Prezentul Statut este intocmit in 4 exemplare identice, fiecare avind
i fo4a juridicd.

96. Prezentul Statut intrd in vigoare din data inregistrdrii la Agenlia Servicii

97. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toate persoanele cu

i de rdspundere gi angajalii Intreprinderii.

98. Declararea unor dispozilii ale prezentului
bilitatea celorlalte, prezentul Statut rbmAnAnd

Statut nevalabile nu afecteazd
in vigoare si producdnd efecte

99. Prevederile Statutului
Republicii Moldova.

100. Litigiile apdrute in
reorganizirii ori lichidlrii. ei
cadrului normativ in vigoare,

se completeazd. cu dispozifiile actelor normative

timpul activitdlii intreprinderii gi/sau cu ocazia
se solu{ioneazZr in conformitate cu prevederile
fie pe cale amiabild, fie de cdtre instantele

judec[toregti sau arbitrale competente.

lzs{(3



Proces-verbal nr.l din 18'L 0'2023

nl 6crtinfci comisiei centrale pentru aprecierea rezultatelor inventarierii conform ordinului

nr. 78-p din 11 septembri e2023 u i.s "i.s. NTSPORENI-SILVA"

.. 
Noi, membrii comisiei de inventariere in componen{a:

lrtt'rrctlitttcle comisiei: MitzaVasile - inginer-qef

- Petrachi Larisa - contabil-qef

- Bulicanu Dorina - inginer resurse de lemn materie-primd

- Guidea Ion - economist

- Fdrimd Alexandru - inginer proteclia padurii

- Miscoi Svetlana - contabil

-Ciocanlgor-specialistsecuritateaEislndtateainmuncd
- Potlog Vasile, - ;ef o's'Poruceni, membru CA

- Ulinici Natalia - inginer regenerarea pddurii

lrxaminind rezultatele inventarierii patrimoniului a i.S "i'S' NISPORENI-SILVA" cr-r

,,rtrrrrIiir lil clata de 31.08.2023 conform ordinului nr. 78-P din 1i '09'2023 ca ulmare s-a constatat:

2. Creante mnromise cu termenul de prescriptie expirat nu s-au const:rtat

I' t r'rt't I i tttr:le comisiei:

lt'lt' r r r I ri i comisiei:

-Mirza Vasile

- Ciocan Igor

- Potlog Vasile

- Ulinici Natalia

- inginer-gef

- contabil-9ef

- inginer resurse de lemn

materie-Primd

- economist

- inginer Proteclia Pldurii

- contabil

- soecialist securitatea 9i

dndtatea in muncd

- Migcoi Svetlana PY

- sef o.s.Poruceni membru CA

:e/ .:

if*r,gx",ili
b--'.:$i



Lista inventariere ACTIVE

Director
ls,, is Nisporeni-Si

Contabil-gef
lS,, lS Nisporeni-Silva'n

S. Movileanu

L. Petrachi

Sold la 31.12.2CI23

34159.00

1737,TZ:AA

3r4V496,40
curente si alte active circulante 1096655,00

2032388.00
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l,ista bunurilor incluse in capitalul social

N/t r I lr,rr rr ru i rt':r mi.j loacelor fixe
Anul

nroducerii
Cantitatea Suma (lei)

I r rrt'lr rt Virltt'it' | 235 ANR.Serie
Ylr', | .l l5A.lltS086033 Motor
l(| |)|{),10|t{

2024 1 2555972,86

It lrrlt'r'r' lrorcstier TMC Cancela

Nll'S.'i0 Nr. dc serie

lll\l 'l .15.0-stt.345.240 360.03

2024 I 980 I 00

I lt rlrri lolesticr pcntru pregdtirea

,, 'lrrlrri (ltotovator) -l-MC

( ;rrrt'r'lir I I ('060. nr. De serie

I I t\ t.) w06. I 25.240393.08

2024 I 884070

)t'lrrlerrri clin profitul net anul

'0l l

1 80603

TOTAL 4600745,86

l)ircctor
is ,,iS Nisporeni -Silv

('orrlabil - qef

is ,,iS Nisporeni -Silv

S. Movileanu

L. Petrache

,r€ L/
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J 4 5

s. Lozova, r-nul Strdgeni ll0,0l2
or. Strdgen 247,0 ISC Strdgeni

or. Strdsen 135,0

or. Strdgen 69,6

or. Strf,gen 105,0

or. Strdpen 126,0

s.Scoreni, r-nul Strdgen 96 ISC Strdqeni

s.Scoren r-nul Strdgen 88,0

s.Scoren r-nul Strdgen 88,0

s.Scoren r-nul Strdgen 158,0

s. Scoreni, r-nul Strdgen 88,0

s.Scoreni, r-nul Strdgen 63,0

s.Scoreni, r-nul Strdpeni 94,6

s.Scoreni, r-nul Strageni 88,0

s. Scoreni, r-nul Strdgent 70,0

s.Scoreni, r-nul Strdgeni 128,0

s.Coju;na. r-nul Strdgent A3,A ISC Strdgeni

rnun. Chigindu, s. Trugent 94,8 ISC Strdgeni

rnun. Chigindu, s. Trugeni 63,0

or. Strf,geni, str.gtefan cel Mare nr.l 126,0 ISC Strdgeni

or. Strdgeni, str. $tefan cel Mare nr.l 171,0

or. Strf,geni, str.gtefan cel Mare nr.l 172,8

or. Str6geni, str. $tefan cel Mare nr.l 62,0

or. Strdgeni, str.gtefan cel Mare nr.l 3 50,0

or. Strdgeni, str.gtefan cel Mare nr.l 36,0

s.Vorniceni, r-nul Strdgeni 1390,6 ISC Strdpeni

s.Vorniceni, r-nul Str[geni 755 ?

s.Vornicen , r-nul Strdgeni 4,8

s.Vomiceni, r-nul Str[geni 20,3

s.Vorniceni, r-nul Strdgen 176,0

s.Vorniceni, r-nul Strf,gen \)5 n/)

cr. Nisporeni, str.Toma Ciorbd, 12 26512 ISS N isporeni-Silva

or. Nisporeni, str. Toma Ciorbd, 12 t95

or .Nisporeni, str. Toma Ciorbd, 12 541,0

or. Nisporeni, str.Toma Ciorbd, 12 167,0

or. Nisporeni, str.Toma Ciorbd,
t2

448,0

SY)4 if.



$opron pentru prelucrarea

lemnului
or.Nisporeni, str. Toma Ciorb[, 12 420,0

Gater or.Nisporeni, str. Toma Ciorbd,72 170,0

StaJie de alimentare cu

combustibil
or.Nisooreni. str. Toma Ciorbd, 12 79.0

Cantonul nr. I or. Nisporeni, str.Toma Ciorb6, 12 67,6

Cantonul nr. 3 87,1

)L Cantonul nr.l s.seliqte, r-nul NisPoreni t 18,0 iSS Nisporeni-Silva

Cantonul nr.4 s.Seligte, r-nul Nisporenl 5 1,5

$opron s.Seligte, r-nul NisPoren
.)4.'

Secfie de prelucrare a

lemnului

s.Seligte, r-nul Nisporeni 130,5

Garai s.Seli$te, r-nul NisPoren 10 1,8

Casd de odihnd s.Seligte, r-nul NisPoren 88,7

Uscdtorie s.Seligte, r-nul NisPoren 8 r,9

Sopron s.Seliste, r-nul NisPoren 50,5

Cantonul nr.8 s.Seligte, r-nul N isPolenr 99,4

Depozit s.Seligte, r-nul NisPoren 43,2

$opron s. Seliste, r-nul NisPoren 19,5

Clbdire administrativd s.Seligte, r-nul Nisporen t97,3

$opron s.Seligte, r-nul NisPoren 16,0

Casd de odihnd s.Seligte, r-nul NisPoren 44,1

Uscdtorie s.seligte, r-nul NisPoreni 42,0

JJ. Clddire administrativd s.Seligte, r-nul NisPoreni 187,0 i SS,,Nisporeni-Silva"

Casd de locuit s.Seliste, r-nul NisPorent 201,0

Casi de locuit s.Grozegti, r-nul NisPoreni 201,0

Depozit s.Grozegti, r-nul NisPoreni 114,7

Garaj s.Grozegti, r-nul NisPoreni 261,0

$urd s.Grozeqti, r-nul NisPoreni 64,0

$urd s.Groze$ti, r-nul NisPoreni 70,0

34. Cantonul nr. 9 s. $igcani, r-nul Nisporeni 97,6 iSS,,Nisporen i-Si lva"

$opron s.$igcani, r-nul Nisporeni 18,7

$opron s. $igcani, r-nul NisPorent 17,0

35 Cantonul nr.4 s.Iurceni, r-nul NisPorent 66,4 iSS,,N isporen i-Si lva"

$opron s.Iurceni, r-nul NisPoreni 28,8

36 Clldire administrativd s,Cioregti, r-nul NisPoreni 74,8 iSS,,Nisporeni-Silva"

$opron s.Cioregti, r-nul NisPoreni 74,4

Cantonul nr.2 s.Cioregti, r-nul NisPoreni 100,0

Cantonul nr. 3 s.Cioregti, r-nu I NisPoreni 119,0

JI Cantonul nr.l 3 s.Ciore$ti, r-nul NisPoreni 84,7 iSS,,Nisporeni-Silva"

$opron s.Cristegti, r-nul NisPoreni 19,8

Garaj s.Cristegti, r-nul NisPoreni 20,5

38. Cantonul nr.6 s.Vin[tori, r-nul NisPoreni 75,4 iSS,,Nisporeni-S ilva"

$urI s.Vindtori, r-nul NisPorent 25,6

$ur6 s.Vtn[tori, r-nul NisPorent 30,4

39 Cantonul nr.5 s.Brtrtuleni, r-nu I N isPorenr 43,0 ISS,,Nls

$opron s.Brdtuleni, r-nul N isPoreni 30,0

40 Cantonul nr.9 s.Dolna, r-nul Strligen 78,0 ISS , (J*
'(.-2Cantonul nr. l0 s.Dolna, r'-rtul Strdqeni 84,7

r2rrt.lo c. lci

.J{:*
,XJ
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s. I fllttrt, I lll ;llt ilfr.trl

s.Sflr lltr,rrl, r rrrrl llirl',,r'.rrl
s.Mf,t lllr l, t lttl lll,'y,1,.111

s.Mnt lttlr l, t trttl lllrlrrrrr'111

s.Mtlr,7tl, r rrttl Nl'rlrrrrr,rrl

s.Milr'111, t ttttl I'llr1r,t.111

s Mir lr,tt7r,ttl. t trttl 'rlr i,/r rrl

s.Mtt lr'tt1r'ttl, | ilil1 'rlrR,/r ill
s.Mir'lt'rt1r'ttl. I rrrrl 'ilr11,1 rrl

ttltttt.('ottttrll. rlt I lr'llrrr ilr | 'l
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mtilt.('()tttritl,lilt ltr'llrrr il\- | 'l
s.Bofog,iuli,t ilill I r'nvrt.'rlt I rrrtrr-l

s.Borrlgirrti, l-tilrl l,('ovr, ',lr I r'rrtrr,l

s.Borogani, r'-rrrrl Lcovrr,:ilr I r'rrrrr.l

s.Bot'<tgani, t-ttttl l,t'ovrr, slr I t'rrrrr, I
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241t,0

120,0

5

$opron
4l Cantonul nr. l4 I SS,,Nisporen i-Si lva"
42 Cantonul nr.6 SS ,,Nisporeni-Silva"

43. Cantonul nr.2

t
ISS ..Nisporen i-Si lva"

44 Cantonul nr.7
Casd de locuit

I SS,,Nisporeni-Si I va"

3antonul nr. l2
,t< lddire administrativA ISS Comrat

Depozit de materiale

$opron pentru ma$ini
agricole

Cdsu{d pentru paznic

$opron
Cl[dire administrativd

46 Clddirea ocolului silvic ISS Comrat

Depozit

Depozit

$opron pentru magini
agricole

47 Canton plantatii s.Congazcic, r'-nu | (lornrirl SS Comrat

48. Canton s.Dudulegti, r-nul Cornlal SS Comrat

Graid pentru vaci s.Dudulesti. r-nu I Conrral

$opron s.Dudulegti, r-nul Cornrat

49 ClSdirea ocolului silvic or.Ceadir-Lunga, str. I(utuzov, (r I SS Comrat

$ur[ or.Ceadir-Lunga, str. Kutuzov, (r3

$opron or.Ceadir-Lunga, str. Kutuzov, 63

$opron pentru magini
agricole

or.Ceadir'-Lunga, str. Kutuzov, 63

50 Clddirea ocolului silvic s.Congaz, r-nul Comrat, str. Kalinin, SS ( ()ntfa[

Depozit de nrateriale s.Congaz, r-nul Comrat, str. Kalinin,
I

96,0

$opron pentru rnagini
agricole

s.Congaz, r-nul Comrat, str. Kalinin,
I

240,0

5l $opron pentru invcntur
agricol

or'.Vulcdneqti, str.40 ani Octombrie,
48

210,0 ISS Comrat

Clddirea ocolului silvic or'.Vulctrnegti, str.40 ani Octombrie,
48

93,0

$urd or. Vulctrnegti, str.40 ani Octombrie,
48

33,0

52 Canton s.('arbol ia, r'-nul Vulcdnegti 108,0

$urd s.('irrbulia, r-nuI Vulcinegti 36,0
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